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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

Pavilostas vidusskola ir Pavilostas novada Domes dibinata izglitibas iestade, kas

atrodas Pavilosta.

Pavilostas vidusskola p&dgjos ¢etros macibu gadus vidéji macas 152 skoléni.

1.tabula. Izglitojamo skaita dinamika Pavilostas vidusskola.
Macibu gads 2010./2011. 2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.

Klase Skolénu skaits

1. 9 14 12 7

2. 9 8 14 12

3. 20 9 10 14

4. 16 20 9 8

5. 10 15 20 8

6. 8 10 15 16

7. 20 8 9 14

8. 17 20 8 10

9. 27 16 18 8

10. 10 11 11 11

11. 16 8 10 14

12. 16 15 8 10
Kopa 178 154 144 132

2.tabula. Uznemto izglitojamo skaits 1. un 10.klasg.
Macibu gads 2010./2011. 2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.
Skolenu skaits

1.klasé 9 14 12 7

10.klasé 10 11 11 11




3.tabula.

Izglitojamie no citam pasvaldibam.

2010./2011. 2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.

Kopa 2 2 3 7
Riga 1 1
Dobeles novads 1 1 1
Kuldigas novads 2
Ventspils novads 2
Aizputes novads 1 1
Skrundas novads 1 1 1

Iepriekseja izglitibas iestades akreditacija notika 2008.gada.

Skolas absolventu talakas macibu gaitas

4.tabula. 9. un 12 klasu beidzgji.
Macibu gads 2010./2011. 2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.
Skolénu skaits
9.klase 27 16 18 8
12.klase 16 14 8 10
S.tabula. 9.klases absolventu talakas macibu gaitas.
Izglitibas iestade 2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.
Pavilostas vidusskola 12 10 2
Liepajas valsts tehnikums 1 4 2
Liepajas liet.makslas vidusskola 1
Saldus tehnikums 1
Kuldigas tehnologiju un tirismu
tehnikums 1
Liepajas 1.valsts gimnazija 2
Rigas dizaina un makslas vidusskola 1
Macas arzemes 1 1
Strada 1 1
Cits 1




6.tabula. 12 klases absolventu talakas macibu gaitas.

Izglitibas iestade 2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.

Latvijas Universitate 2

Latvijas Lauksaimniecibas universitate 1 1
Rigas Tehniska universitate 2 1

Banku augstskola 1

RISEBA 1

Rigas Stradinu universitate 1

Ventspils augstskola 1 2 3
Rigas Jiras akadémija 2
Liepajas universitate 2 2
Koledzas, tehnikumi 5

Valsts robezsardzes koledza 1
Strada 2 1
Arzemés 1

Socialas vides raksturojums

Novada vésturi var sakt skaitit sakot ar 2009.gada 1.jiliju, kad 1stenojot administrativi
teritorialas reformas Latvijas Republika, izveidojas Pavilostas novads. Taja apvienojas
Vergales pagasts un Sakas novads, kas bija izveidojies 2004.gada 3.decembr, apvienojoties
Sakas pagastam un Pavilostas pilsétai. Novada administrativais centrs atrodas Pavilostas
pilséta.

Pavilostas novada teritoriala platiba ir 515 km? - Pavilosta 6 km 2, Sakas pagasts
318 km?, Vérgales pagasts 191 km 2. Tam ir 46 km gara jiiras piekraste. Iedzivotaju skaits
novada — 3002 (uz 27.06.2014.), Pavilostas pilséta — 1050, Sakas pagasta — 565, bet Veérgales
pagasta — 1382 iedzivotdji. Vidgjais iedzivotaju blivums ir 5.86 iedzivotdji uz
kvadratkilometru.

Pavilostas novads atrodas Latvijas dienvidrietumos, Kurzemes regiona, 211.9 km
attaluma no Latvijas Republikas galvaspils€tas Rigas, 53.1 km attaluma no Liepajas, 76.8 km

no Ventspils un 63 km no Kuldigas. Tas robezojas ar Grobinas, Durbes, Aizputes, Alsungas,
Ventspils un Kuldigas novadiem.

Izglitibas iestades IpaSie piedavajumi

Piedavajumi:
e Sakopta un drosa vide;
e Anglu valodas fakultativa apmaciba no 2011./2012. m.g. 1.klasg, no 2012./2013.
m.g. l.un 2.klasg;
e Peldétprasmes apguve 1. un 2. klasg;
e lespgja darboties dazados interesu pulcinos;
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e Pagarinatas dienas grupa 1.-4. klasu skoléniem,;

e Vidusskola iespgja apgit uznémejdarbibas programmu ,,Esi lideris”;

e Vidusskoléniem ir iespgja iegiit B un C kategorijas autovaditaja apliecibu. Teorijas
apguvi apmaksa skola;

e Skola ir iesaistijusies ES projektos, daudz dazadu aktivitasu jaunieSiem projektu
ietvaros;

e Skolai ir plasa sporta halle, trenazieru zale;

e Labi organizéts jaunsardzes darbs.

2. IZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS PAMATMERKI

Skolas darbibas mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot izglitoSanas

procesu, kas nodroSinatu valsts pamatizglitibas un vid€jas izglitibas standarta noteikto mérku
sasniegSanu.Skolas darbibas pamatvirziens ir izglitojosa darbiba.
Skolas galvenie uzdevumi:

1.

radit iesp&jas iegiit nepiecieSamas zinasanas, prasmes, iemanas atbilstoSi valsts
noteiktajiem standartiem un skolénu interesém;

istenot pilnu pamatizglitibas programmu, sekméjot izglitojamo (turpmak teksta
skolénu) harmoniskas un radoSas personibas veidoSanos, attistit individualajai un
sabiedriskajai dzivei nepiecieSamas pamatzinaSanas un pamatprasmes, radot pamatu
skoléna turpmakajai izglitibai;

istenojot specialas pamatizglitibas programmu, nodroSinat visparéjas pamatizglitibas
ieguves iesp€jas skoléniem ar psihiskas attistibas aizturi un griittbam macibas,
atbilstosi veselibas stavoklim, radot pamatu vina turpmakajai izglitibai;

istenojot vispargjas vidgjas izglitibas programmu, nodroSinat iesp&ju skoléniem
sagatavoties izglitibas turpinasanai cita izglitibas pakapg, prasmi patstavigi macities un
pilnveidoties izglitibas miizizglitibai un apzinatai karjerai.

Veidot pozitivu skolénu komunikaciju un saskarsmes kultiiru macibu stundas,
arpusstundu nodarbibas.

Paaugstinat pedagogu, klasu audzinataju un priekSmetu skolotdju kompetenci un
atbildibu, atbalstot talakizglitibu, prasmi izveléties izglitoSanas darba metodes un
formas.

Sadarboties ar skolénu vecakiem, personam, kas realizé vecaku varu (turpmak teksta —
vecakiem), lai nodroSinatu obligatas pamatizglitibas ieguvi visiem skolas skoléniem.



3. IEPRIEKSEJAS VERTESANAS PERIODA IETEIKUMU IZPILDE

Nr. Ieteikums Izpilde

2.1. MaciSanas panémienu un metoZu Skola ierikota skolas biblioteka ar
izvele un istenosana izmantot lasttavu, kas aprikota ar 6 datoriem.
miisdienigos materialtehniskos Informatikas kabinets aprikots ar 14
lidzeklus un informativas tehnologijas. | jaudigiem datoriem. Katra klase

skolotajiem ir pieejams portativais dators
ar interneta pieslégumu. Dabas zinibu 3
kabineti ir aprikoti ar interaktivajam
tafelem. Skola ir 6 projektori ar ekraniem
un 2 televizori. Visi Sie Iidzekli ikdiena
tiek izmantoti apmacibu procesa.

2.1. Izveértet macibu metoZu un formu Skola darbojas 6 metodiskas komisijas.
izvéles lietderibu un to efektivitati Metodisko komisiju s€des notiek ne retak
metodiskajas komisijas. ka 2 reizes semestri, tiek protokolétas,

protokoli glabajas arhiva. No 2014.
macibu gada sakuma metodisko komisiju
vaditaji apmekl€ regularas Kurzemes
regiona sanaksmes, ko organizé Liepajas
pilsetas izglitibas parvalde.

2.3. Veikt sistematiskaku ierakstu kontroli | Direktores vietniece izglitibas joma
klasu Zurnalos. regulari, ne retak ka 1 reizi ménesT,

parbauda ierakstus elektroniskaja zurnala
par parbaudes darbu grafika ievéroSanu,
konsultaciju apmekl&jumu. Katrs
skolotajs konsultaciju apmekl&jumu
registre, kura skoléni parakstas.
Macisanas procesa kvalitate sistematiski
tiek kontrol&ta, inspicgjot stundas un
parbaudot ierakstus dokumentacija.

2.3. Veikt korekcijas skolenu macibu Pavilostas vidusskola ir izstradata macibu
sasniegumu vértésanas kartiba. sasniegumu vertéSanas kartiba. Ar $o

kartibu ir iepazistinati skoléni un vecaki.

2.3. Macibu procesa plasak izmantot P&dgjos gados 1pasa veriba tiek pievérsta
skolénu pasvértéjumu un savstarpéjo | skolénu pasvertg§jumam un savstarpgjai
vertéjumu, dazadot pasvértesanas verteésanai. Skoleénu darba pasveértgjuma
formas. Izstradat skoléna darba un savstarpgja vertéjuma kriterijus
pasvértéjuma un savstarpéja izstrada un regulari pielieto visi skolas
vertéjuma Kritérijus. skolotdji un individuali piem&ro

konkr&tam macibu procesam.

2.3. Izstradat vienotu parbaudes darbu Ir izstradata vienota macibu sasniegumu

veidoSanas un veérteSanas kartibu.

vertesanas kartiba. Ar So kartibu ir
iepazistinati skoléni un vecaki. Katram




témas nobeiguma parbaudes darbam ir
izstradati vertesanas kritériji, kuri atbilst
10 ballu skalai. Majas darbus galvenokart
verté ar ,,i”’vai ,,ni”.

24.

Sistematiskak organizet vecakiem
paredzetus izglitojoSos pasakumus.

Ne retak ka reizi semestrT tiek organizeti
izglitojosi pasakumi vecakiem. No 2011.
11dz 2014.vecakiem reizi ménest bija
iespgja apmeklet skolas psihologa vaditu
,,vecaku skolu”. Ne retak ka 2 reizes
semestrT klaSu audzinataji sasauc vecaku
sapulces. Vecakiem skola ir pieejamas
individualas konsultacijas pie klasu
audzinatajiem, prickSmetu skolotajiem,
psihologa, sociala un speciala pedagoga.

24.

Sagatavot izverstaku vecakiem
paredzéto informaciju.

Vecakiem aktuala skolas informacija
regulari izversta veida ir pieejama skolas
majas lapa
http://www.pavilostasvidusskola.lv, un
elektroniskaja ,,Mykoob”’sistéma. Skoléna
skolas dienasgramata ir dokuments, kura
tiek fiks€ta visa, vecakiem nepiecieSama
informacija.

4.5.

Rast iesp€ju organizét korigejosas
vingro$anas nodarbibas skoléniem ar
ipasam vajadzibam

Skoléniem tika piedavatas korigéjosas
vingro$anas nodarbibas, kas neguva
atsaucibu. Ka alternativa tiek piedavatas
sporta pulcina un maksas arstnieciskas
vingro$anas nodarbibas.

2.4.

Skolénam ar ipasam vajadzibam
2.Kklase tiek nodroSinatas individualas
nodarbibas.

Skola ir specialais pedagogs, kurs
nodrosina visiem b&rniem ar
diagnosticétam 1pasam vajadzibam
individualas nodarbibas.

Izveidot sistemu skolas darba
ieintereseto pusu iepazistinasanai ar
pasvertéjumu.

Ir izveidota skolotaju pasvertejuma
sistéma, izstradatas pasvertejuma
veidlapas, kuras skolotaji aizpilda katru
gadu. Rezultati tiek analiz&ti un apspriesti
pedagogiskas padomes seédes un
metodiskajas komisijas.

7.3.3.

Lai nodroS$inatu labaku attistibas
plana izpildi un kontroli, veidot skolas
gada planu atbilstosi visam skolas
darba pamatjomam

Skola tiek izstradats attistibas plans katru
gadu atbilstosi katrai jomai. Macibu gada
sakuma tiek sastadits macibu plans katra
izglitibas programma, p&c kura sastada
macibu priek§metu stundu sarakstu.
Interesu izglitiba skolotaji veido savas
programmas, tas izvertéSanai iesniedz
novada izglitibas darba metodikei.
Izglitibas iestade tiek pieversta planota




macibu darba diferencésana un
individuala pieeja skoléniem ar macisanas
grutibam.

Vispargjs

Priek$Smetu skolotajiem iepazities
detalizeti ar akreditacijas komisijas
zinojumu, izmantojot kopigos un
macibu priekSmetu ieteikumus sava
un skolas darba pilnveidosana

Skolotaji ir iepazinusies ar detalizeti ar
akreditacijas komisijas zinojumu.
Regulari katru gadu ir pilnveidotas visas
skolas darba jomas atbilstosi akreditacijas
komisijas ieteikumiem.




4. 1ZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS KVALITATES RADITAJOS VISU
JOMU ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

Lai novert&tu skolu visas jomas, ir veikta:

anketéSana un rezultatu analize- izmantoti pe€déjo 3 macibu gadu skolénu, skolotaju
un vecaku anketéSanas rezultati, ka ari pedagogisko s€zu, informativo apspriezu,
metodiskas padomes un skolotaju pasvertéjumu rezultati;

skolas dokumentu un materialu analize — macibu programmas, macibu priekSmetu
tematiskie plani, elektroniskais Zurnals ,Mykoob”, darba plani, skolotaju
pasvertéjumi, metodisko komisiju dokumentacija, parbaudes darbu un valsts
parbaudes darbu analizes, sanaksmju un s€zu protokoli, ieks€jas kartibas noteikumi,
inspekciju akti, budzeta tames, ieks€jas kontroles materiali, statistikas dati;

macibu stundu, nodarbibu un pasakumu verosana — v€rotas un analiz€tas macibu
stundas, intereSu izglitibas nodarbibas, pasakumi pedgjo 3 gadu laika

intervijas, sarunas- individualas sarunas ar skolotajiem, skoléniem, vecakiem, klasu
audzinataju materiali, direktora un direktora vietnieku materiali.

4.1. Macibu saturs

4.1.1. Iestades istenotas izglitibas programmas

Pavilostas vidusskola tiek realiz&tas 3 izglitibas programmas

7.tabula. Pavilostas vidusskola 1stenotas izglitibas programmas.
Licence Izglitojamo
« skaits
Programmas nosaukums Kods IzdoSanas =
datums Nr. programma uz
01.09.2014.
Pamatizglitibas programma 21011111 08.09.2014. V-7554 90

Vispargjas vidgjas izglitibas

ST T8 31011011 13.08.2014. V-7375 29
visparizglitojosa virziena programma
Specialas pamatizglitibas programmu | 615611 | 05.09.2074. | V7552 5
ar macisanas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar garigas attistibas 21015811 08.09.2014. V-7553

traucgjumiem

Skolas licencétas izglitibas programmas atbilst pamatizglitibas un vispargjas videjas

izglitibas programmu paraugiem un Valsts standartiem. Katrs macibu priekSmetu skolotajs un
klases audzinatajs isteno programmu, kura atbilst skolas licencetajai programmai. Visi
pedagogi parzina izglitibas un sava macibu priekSmeta standartus, programmas, vadas péc to
izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem, veicot tematisko planosanu. VISC piedavatajam
paraugprogrammanm.

Vispargjas videjas izglitibas programma atbilst 2013.gada 21.maija apstiprinatajiem

MK noteikumiem Nr.281 ,,Noteikumi par valsts vispargjas vid€jas izglitibas standartu un
vispargjas vidgjas izglitibas macibu priekSmetu standartiem” pamatizglitibas programmas —
atbilst 2014.gada 12.augusta apstiprinatajiem MK Nr.468 ,Noteikumi par valsts standartu
pamatizglitiba un pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem”.
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Pedagogi sava darba izmanto VISC piedavatas paraugprogrammas, izvel€tas macibu
programmas tiek apstiprinatas ar direktores rikojumu. Interesu izglitiba skolotaji veido savas
programmas, tas izvertéSanai iesniedz novada izglitibas darba metodikei.

Macibu gada sakuma tiek sastadits macibu plans katra izglitibas programma, péc kura
sastada macibu priekSmetu stundu sarakstu. Tas ir pieejams socialaja tikla ,,Mykoob”,
Pavilostas vidusskolas majas lapa un informativaja stenda. Par izmainam stundu saraksta
skoléni un pedagogi tiek informéti vismaz dienu ieprieks, izmainas tiek ievietotas majas lapa
un uz informacijas déla. Skolénu macibu slodze pa klasém atbilst Izglitibas likuma noteiktam
prasibam. Stundu saraksts ir apstiprinats ar direktores rikojumu.

Macibu satura apguvé tiek ievérota seciba, veicot tematisko planosSanu.
NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas tematisko planu korekcijas. Katra temata apguvei
paredzetais laika sadalijums ir pietieckams un saskan ar ierakstiem e — klases Zurnala
»Mykoob”. Katra semestra beigas skolotaji analiz€ macibu plana izpildes gaitu, bet macibu
gada beigas nodod atskaiti par macibu plana izpildi. Direktores vietniece regulari seko Iidzi
ierakstiem elektroniskaja zurnala.

Izglitibas iestade nodroSina visus skolénus ar macibu gramatam, darba burtnicam, ir
pieejami macibu tehniskie lidzekli, uzzinas literatiira, datori. Katru gadu tiek papildinata
skolas materiali tehniska baze. Skola ir Cetri ar modernam tehnologijam aprikoti dabaszinibu
kabineti.

Skolotajiem ir zinamas veért€Sanas formas un kartiba. Sava darba pedagogi vadas péc
IZM un Ministru kabineta izstradatajiem dokumentiem un skolas iek$€jiem normativajiem
dokumentiem.

Skola darbojas 6 metodiskas komisijas: Sakumskolas, Valodu, Makslas, Es un
sabiedriba, Tehnologijas un zinatnu pamati un Klasu audzinataju MK. Metodisko komisiju
darbibu nosaka Pavilostas vidusskolas Metodisko komisiju reglaments. Katra komisija savu
darbu plano, piedalas skolas budzeta sastadiSana, apsprieZ izmainas macibu satura un
apstiprina macibu priekSmetu tematiskos planus, analizé skolénu macibu sasniegumus,
organiz€ pasakumus. Metodisko komisiju sédes tiek protokol&tas, protokoli glabajas arhiva.

Skolas metodiska padome, kuru vada direktores vietniece izglitibas joma, vada un
plano skolas metodisko darbu un turpmakas vajadzibas. Metodiskaja padomé darbojas visi
metodisko komisiju vaditaji, tas darbibu nosaka Metodiskas padomes reglaments.

Parbaudes darbu grafiks tiek planots pa semestriem, bet aktualiz€ katra méneSa
sakuma. Regulari tiek kontroléts, lai netiktu parsniegts pielaujamais parbaudes darbu skaits
diena.

Skola ir izstradata skolénu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba, ar kuru ir
iepazistinati visi skoléni un vecaki. Péc veiktas aptaujas lielaka dala vecaku atzist, ka ir
iepazinusies ar Siem noteikumiem.

Izglitibas iestad€ tiek pieve€rsta uzmaniba un planota macibu darba diferencéSana un
individuala pieeja skoléniem ar maciSanas gritibam, kuriem ir pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinums vai skolas atbalsta personala (psihologa, sociala pedagoga, skolas masas)
ieteikums.

Skoleéniem, kuri macas specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar
maciSanas trauc€jumiem, ir pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums, un vigiem tiek
izstradats individualais izglitibas plans. Siem skoléniem macibu procesa un parbaudes darbos
tiek pieme@roti atbalsta pasakumi — dazadas atgadnes, ilgaks laiks darba veikSanai, ka ar1 ar
skoléniem regulari strada skolas psihologs.
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Visos macibu priekSmetos skoléniem ir nodroSinatas konsultacijas p&c skolas
izveidota konsultaciju grafika. Katrs skolotajs veic konsultaciju uzskaiti, par konsultaciju
apmekl&tibu atskaitas pedagogiskas padomes sédgs.

Skolas vadiba koordin€ un parrauga macibu priekSmetu programmu izveli. Lai
sekmigak var@tu nodro§inat nepiecieSamos resursus izglitibas programmu realizacijai, skolas
vadiba macibu gada beigas analiz€ skolotaju darba pasvertéjumus un, planojot jauno macibu
gadu, nem véra skolotaju ieteikumus. Skolot3jiem ir pieejami nepiecieSamie dokumenti,
skolas vadibas konsultacijas, ir iesp€ja iepazities gan ar kolégu, gan citu skolu pieredzi
macibu programmu izvel€ un izstrade. Ka apgalvo visi pedagogi, skolas vadiba atbalsta un
veicina skolotaju talakizglitibu.

Stipras puses

o Izglitibas iestade ir profesionals un stabils pedagogu kolektivs;

e [zglitibas iestade sekmigi isteno3 izglitibas programmas;

e Visi skolotaji parzina un izprot sava macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus un
uzdevumus, obligato saturu un vértéSanas formas un kartibu;

e Tiek planota un nodrosinata macibu darba diferenciacija un individualizacija,
izglitojamajiem ir nodroSinatas konsultacijas;

e [zglitibas iestades vadiba koording , parrauga un nodrosina pedagogiem nepiecieSamo
atbalstu par macibu satura jautajumiem;

e Ir atbilsto$s macibu kabinetu aprikojums un materialais nodro§inajums ar resursiem un
macibu literattru.

Talakas vajadzibas:
e Turpinat materiali tehniskas bazes papildinasanu ar misdienigam tehnologijam;
e Licencét specialas pamatizglitibas programmu ar viegliem garigas attistibas
trauc€jumiem.

Vertejuma limenis - 4 (Joti labi)

4.2. Macisana un macisanas

4.2.1. MaciSanas kvalitate

Pavilostas vidusskolas skolotaji aktivi iesaistijas ESF projekta ,,Cilvekresursi un
nodarbinatiba” apaksaktivitaté ,,Pedagogu konkur€tsp&jas veicinasana izglitibas sistémas
apstaklos” profesionalas kvalitates novértésana un talakizglitibas iegasanas. Sobrid
profesionalas kvalitates novertéSanu veikusi 86% pedagogu (19 no 23 pedagogiem), no tiem
7 (30%) skolotajiem ir 3. kvalitates pakape un 2 (8,6%) skolotajiem ir 4.kvalitates pakape.
Sertifikatus par papildus izglitibu ieguvusi 4 pedagogi -17%. 2013./2014. macibu gada arpus
projekta 1 pedagogs savu kvalitates pakapi paaugstindja, iegustot 4. kvalitates pakapi.
Kvalitates pakapju paaugstinaSanas process turpinas. Skolas vadiba stimulé pedagogu
kvalifikacijas paaugstinasanu. lesp&ju robezas pedagogi tiek materiali stimuléti, ieverojot
darba kvalitates kriterijus.

Skolotaji izstrada macibu priekSmetu standartiem un macibu priek§metu programmam
atbilstoSus tematiskos planus, kuros tiek noradits paredzamais tému apguves laiks,

izmantojamie macibu lidzekli, macibu metodes un parbaudes darbi, nepiecieSamibas gadijuma
izdara korekcijas tajos. Direktores vietniece izglitibas joma regulari veic parbaudes par
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ierakstiem elektroniskaja zurnala, parbaudes darbu grafika ieveérosanu, konsultaciju
apmeklgjumu. Katrs skolotajs konsultaciju apmekl§jumu registré, kura skoléni parakstas.
Macisanas procesa kvalitate sistematiski tiek kontrol&ta, inspic€jot stundas un parbaudot
ierakstus dokumentacija.

Verojot stundas, konstatéts, ka lielaka dala skolotaju izmanto daudzveidigas
maciSanas metodes, kas ir piemérotas skolénu sp&am, vecumam, macibu priekSmetu
specifikai un satura prasibam. Pedagogi skaidri un saprotami skoléniem formul€ stundas
merki un uzdevumus, macibu stundas struktiira veidota ta, lai veicinatu to realizéSanu. Jaunas
vielas skaidrojums ir saprotams, balstits uz iepriek$gjam zinaSanam, ka ar1 tiek ieverotas
katras klases Tpatnibasun atbilstosais vecums. Atseviskos macibu priekSmetos vél japiestrada
pie metozu dazadoSanas, to saistibu ar realo dzivi un miisdienigam tehnologijam. Macibu
procesa skolotajiem ir iesp€ja izmantot labiekartotus dabaszinibu kabinetus, interneta
pieslégumu, datorkabinetu, bibliot€ku un lasitavu. Katram skolotajam ir pieejams portativais
dators. Lielaka dala pedagogu maciSanas procesa sekmigi iesaista visus izglitojamos, rosina
izteikt savu viedokli, analizét un secinat, veikt pasveértgjumu. P&c verotam stundam tpasi
atzim&jamas ir veéstures, ekonomikas, socialo zinibu, svesvalodu, matematikas stundas, kur
skolénus pasus rosina domat, eksperiment€t, spriest, salidzinat un izvertet rezultatu. Skolotaji
uzklausa skolénu viedoklus, atbalsta un nepiecieSamibas gadijuma palidz risinat problémas.
Lielaka dala skolotaji uzdod majas darbus, to formas ir daudzveidigas, tacu vel japiestrada pie
majas darbu sabalansé€Sanas starp dazadiem macibu priekSmetiem. Dala skolénu apgalvo, ka
majas darbu apjoms ir parak liels. Zinas par majas darbiem skolotaji ieraksta elektroniskaja
zurnala ,,Mykoob”, ka ari skoléni ierakstus veic savas dienasgramatas. Majas darbus
galvenokart verte ar ,,i”vai ,,ni”. ar skolotaju. Sakumskolas skoléniem majas darbus ir iespgja
izpildit pagarinataja dienas grupa. Visos macibu priekSmetos skoléniem ir iesp€ja apmekl&t
konsultacijas gan p&c saskanota grafika, gan individuali sarunajot ar skolotaju. Konsultacijas
skoléni izmanto ar1 gatavojoties macibu priekSmetu olimpiadém

Biezi ka macibu forma tiek izmantota p&tnieciska metode un praktiska darbiba.
Skoleni apmeklé tuvuma esosas iestades, razotnes, iepazistas ar vecaku profesijam, tiek
veidoti dazadi projekti. Skola katrai klasei ir ieklavusi budzeta lidzeklus macibu ekskursiju
organiz€Sanai, kas padara macibu procesu interesantaku un veido priekSstatu ar realo dzivi,
misdienu aktualitatém un darba tirgus prasibam.

Macisanas procesu veicina izglitojamo iesaistiSana praktiska darbiba, piem&ram, darbs
projektu nedgla. Izglitojamiem ir iesp&ja apgit informacijas apstrades, prezentacijas un
sadarbibas prasmes.

Stipras puses:

e Daudz skolotaju iesaistijas ESF projekta par pedagogu darba kvalitates novertéSanu

e Lielaka dala skolotaju apzinigi veic dokumentacijas sakartosanu;

e MaciSanas procesa izmanto dazadas un misdienigas macibu metodes un macibu
lidzeklus;

e Skola ir izstradati noteikumi par zinatniski p&tnieciskas darbibas organizéSanu

e Irizstradats parbaudes darbu grafiks;

e Skolotaji veic papildus darbu gan ar talantigajiem, gan ar skoléniem., kuriem ir
macisanas griitibas;

e Katrai klasei ir iesp&ja apmekl&t macibu ekskursijas.

Talakas vajadzibas:
e Parskatit macibu prickSmetu metodiskajas komisijas majas darbu mérktiecibu,
apjomu un sabalansétibu starp macibu priekSmetiem;
e Sekmeét izglitojamo praktiskas iemanas informacijas iegiiSana;
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e Turpinat skolotaju savstarpgjas pieredzes apmainu, popularizgjot labas prakses
piemérus;
e Turpinat pedagogu kvalitates pakapju paaugstinasanu

Vertejuma limenis - 3 (labi)

4.2.2. MaciSanas kvalitate

Pavilostas vidusskolas vadiba un pedagogi regulari informé skolénu vecakus un
skolénus par macibu darba prioritatém, par izvirzitajam prasibam macibu procesa, par majas
darbu un parbaudes darbu veérteésanas kartibu. Informacija vecakiem tiek nodota skolas vecaku
kopsapulces, klaSu vecaku sapulc@s, individualas sarunas, caur elektroniskajiem sazinas
lidzekliem, skolénu dienasgramatam, ka ari skolas aktualitates regulari tiek atspogulotas
majas lapa un vietgja novada aviz€. Skola ir informativais stends, uz kura izvietoti stundu
saraksts, stundu un starpbrizu laiki, pulcinu laiki, konsultaciju trafiks, autobusu saraksts,
ieksgjas kartibas noteikumi un cita skoléniem un vecakiem saistoSa informacija.

Lielaka dala pedagogu mérktiecigi censas motivet izglitojamos mérktiecigam macibu
darbam, izmantojot dazadas macibu metodes, tai skaita arT neformalas macibu metodes- ideju
vetras, prezentacijas, spéles, simulaciju aktivitates, u.c. Lai ieinteres€tu skolénus par macamo
vielu, stundas skolotaji izmanto skola pieejamos resursus - datorkabinetu, interaktivas tafeles,
multimedijus, biblioteku. Ir izveidojusies laba sadarbiba ar pilsétas bibliot€ku un novada
muzeju. Dazadam sporta aktivitatém regulari tiek izmantota sporta halle, pils€tas stadions,
trenazieri. Lielaka dala skolénu atzist, ka ir iesp&ja macibu procesa izmantot skolas datorus ar
interneta pieslégumu, kas pieejami datorklasé un skolas biblioteka. Izglitojamie labprat
iesaistas arT dazados konkursos un olimpiades, izstad€s gan skola, gan ar1 arpus tas.

Sakumskolas skoléniem lidz autobusu atieSanai uz majam darbojas pagarinatas dienas
grupa, kur skoléniem ir iesp&ja sagatavot majas darbus, gan ar1 spélét dazadas spéles, aktivi
atpusties. Dala skolénu grupas laika apmeklg arT intereSu pulcinus, muzikas un makslas skolu,
ka ar1 konsultacijas macibu priekSmetos. Varetu véleties aktivaku konsultaciju apmekl€tibu ne
tikai nesekmigo vert€jumu uzlabosanai, bet art talanta un spgju izkopsanai.

Macibu priekSmetu skolotaji un klasu audzinataji regulari seko lidzi skolénu macibu
sasniegumiem, attistibas dinamikai, veic analizi. Skoléni, kuriem ir nepietiekami vertgjumi un
zema macisanas motivacija, tiek aicinati uz parrunam ar socialo pedagogu, nepiecieSamibas
gadijuma notiek parrunas ar skolas vadibu, psihologu. Daudz pedagogu atzist, ka dalai
skolénu nav prasmes planot un izveértét savu darbu. Skoléni prot stradat grupas un paros,
sniedz savstarp&ju palidzibu, tomer vinu sadarbiba ne vienmér dod planoto rezultatu, jo darbs
vairak balstas uz spgjigakiem skoléniem. Skoléni labprat izstrada un prezenté dazadus
projekta darbus gan individuali, gan grupas un paros.

Skola ir noteikta kartiba par kavéjumu uzskaiti. Lielaka dala skolénu nekavé stundas
bez attaisnojoSa iemesla. Kav&jumu uzskaiti un kontroli galvenokart veic klasu audzinataji.
Vecaki ir informéti, ka jadod zinas par skolas kavésanas iemeslu klases audzinatajam, lielaka
dala vecaku to ievero. Ja konstatéts, ka kavéjumi ir neattaisnoti, tiek zinots skoléna vecakiem.
NepiecieSamibas gadijuma piesaista socialo pedagogu, barintiesu un policiju.

Stipras puses:
e Skola dazados veidos sniedz informaciju par skolas darbu;
e Skoléni piedalas un giist labus rezultatus macibu olimpiades, konkursos un sacensibas;
e Ir noteikta kavéjumu uzskaites kartiba;
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e 1.-4. klases skoléniem ir pagarinatas dienas grupa;
e Skoléniem péc stundam ir iesp&ja izmantot skolas biblioteku, datorkabinetu;
e Ir nodroSinatas macibu priekSmetu konsultacijas un fakultativas stundas.

Talakas vajadzibas:

e Macibu metozu dazadosSana skolénu sadarbibas pilnveidosana;
Aktivizet skolénus savu macibu sasniegumu izvertésana un analizésana;
Veicinat skolénu Iidzatbildibu macibu procesa;
Turpinat attistit patstavigas maciSanas prasmes un macisanas motivaciju;
Aktivizét vecaku atbildibu skolénu majas darbu izpilde.

Vertejuma limenis - 3 (labi)

4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Pedagogi sistematiski un kompetenti veérté skolénu macibu darbu, ievérojot valsti
noteikto veértéSanas kartibu. Parbaudes darbu formas un vértéSanas metodes atbilst skoleénu
vecumam un macibu priekSmetu specifikai. Pavilostas vidusskola ir izstradata macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba. Ar So kartibu ir iepazistinati skoléni un vecaki. Pedagogi
ieveéro macibu sasniegumu vertésanas pamatprincipus un skolas izstradato sistemu parbaudes
darbu organizésana. Lielakai dalai skolénu ir zinama un saprotama katra macibu priekSmeta
sasniegumu vért€Sanas kartiba. Katram t€mas nobeiguma parbaudes darbam ir izstradati
verteSanas kritériji, kuri atbilst 10 ballu skalai. Skola ir noteikta kartibu vertg§jumu uzskaitg,
tas ieverosanu parrauga direktores vietniece izglitibas joma. P&dgjos gados 1paSa vériba tiek
pieversta arT veértésanas formu dazadosSanai, Ipasu veribu pieversta skolénu pasvertgjumam un
savstarp&jai verté€Sanai. Lielaka dala skolénu wuzskata, ka darbi tiek izlaboti savlaicigi un
verteti korekti. Dati par skolénu sasniegumiem tiek analizéti arT metodisko komisiju darba un
pedagogiskajas padomes sédes.

Ar 2009./2010. Macibu gadu dati par skolénu sasniegumiem tiek fikseti elektroniskaja
zurnala ,,Mykoob”. leraksti zurnala tiek regulari kontrol€ti un parraudziti. Lielaka dala
vecaku regulari seko lidzi sava b&rna macibu sasniegumiem elektroniskaja zurnala, bet skola
joprojam ka obligatu skoléenu dokumentu ir noteikusi ari skolénu dienasgramatu. Reizi
ménest skolénu vecakiem tiek izsniegta ar1 sekmju izraksta izdruka no elektroniska Zurnala.
Lielaka dala vecaku atzist, ka ir informéti par parbaudes darbu un majas darbu sist€ému skola,
ka arT par bérnu stiprajam un vajajam pusém. 2. semestra sakuma tiek aicinati uz parrunam to
skolénu vecaki, kuri 1. semestr1 ir sanémusi nesekmigus veért€jumus, lai kopigi mekl&tu
risindjumus macibu rezultatu uzlaboSanai.

Katra macibu gada nosléguma tiek izvertéti skolénu ikdienas macibu sasniegumi un
sasniegumi valsts parbaudes darbos, analiz€tas stipras un vajas puses, izvirzitas prioritates
nakoSajam macibu gadam, lai pilnveidotu macibu kvalitati.

Stipras puses:

e Skola ir izstradata macibu sasniegumu vértesanas kartiba;
Vértésana izmanto dazadas formas;
Parbaudes darbi veidoti péc vienotam prasibam;
Notiek regulara informacijas apmaina starp skolu un vecakiem;
Nesekmibas novérSana tiek iesaistiti ar1 vecaki.
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Talakas vajadzibas:
e Censties panakt vecaku lielaku ieinteres€tibu par b&€rna sasniegumiem un vinu
atbildibu;
e Turpinat darbu pie paSvert€§juma un savstarpgja vertejuma izmantoSanas macibu
procesa.

Vertejuma limenis - 3 (labi)

4.3. Izglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Pavilostas vidusskola regulari tiek apkopoti dati par skolénu ikdienas sasniegumiem,
tie ar 2009./2010. macibu gadu atspoguloti elektroniskaja zurnala ,, Mykoob”. Ar katru gadu
tiek veikti uzlabojumi Saja zurnala, kas atvieglo pedagogu darbu, veicot skolénu macibu
sasniegumu analizi, veidojot katra skoléna izaugsmes dinamiku, ka arT sadarbibu ar vecakiem.
Rezultati regulari tiek izvértéti gan metodiskajas komisijas, gan pedagogiskas padomes sédes.
Balstoties uz rezultatiem tiek izvirziti turpmakie merki un uzdevumi. Skolas vadiba regulari
uzrauga skolénu macibu sasniegumu uzskaiti, vért€jumu biezumu, formas, iesp&ju skolénam
uzlabot vért§jumu. Skoleénu ikdienas sasniegumus ietekm& katra skoléna individuala
macisanas motivacija. Vairakiem skoléniem ta ir zema, kas galvenokart nak no gimenes, tapec
skolai ir javeic liels darbs macisanas motivacijas uzlabosana. Tiek iesaistits atbalsta personals
darba ar Siem skoléniem. Parrunas pie administracijas par skolénu sekmibu piedalas klasu
audzinataji, prickSmetu skolotaji, atseviskos gadijumos tiek pieaicinati skolénu vecaki. Péc
parrunam nesekmigajiem skoléniem ir jasastada individualais sekmju uzlaboSanas plans
konkréta laika. Socialais pedagogs seko Iidzi sekmju uzlaboSanas gaitai. Kopuma lielaka dala
skolénu savu apnemsanos pilda un sekmes tiek uzlabotas. P&€dgjo 3 gadu laika skolénu vidgja
atzime ir virs 7 ballém, galvenokart dominé optimalais apguves Iimenis, pédeja 2013./ 2014.
m. gada samazinajies skolénu skaits ar augstu apguves Itmeni ( 9 un 10 balles), visvairak tas ir
sakumskola un 9.klas€. 8 klase ir integréti 2 skoléni ar maciSanas gritibam, Sie skoléni ir ar
zemu macisanas motivaciju. Viens no Siem skoléniem p&c vecaku liguma tika atstats uz otru
gadu macibu vielas atkartoSanai. Vairak neka 10 gadus Pavilostas vidusskola ir iedibinata
Pavilostas novada domes naudas balva -,,Ceribu balva”, kura tiek pieskirta 5.-9 klasu
skoléniem macibu gada nosléguma par augstiem macibu sasniegumiem — vid€ja atzime no
8,5 - 10. Skoléni, kuriem vidgja atzime ir no 8,5-9 sanem mazo balvu, bet no 9 Iidz 10-sanem
lielo balvu. 2011./2012 mac. gada naudas balvu sanéma 19 skoléni, 2012./2013. mac. g. -15,
2013./2014.-12.

Ceribu balva

12 10 10
10 9 9
8
6 5
4 3
2
0

Maza Liela

m2011./2012.m.g. mW2012./2013.m.g. 2013./2014.m.g.

1.atteéls. legiitas Ceribu balvas par tris macibu gadiem.
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Pedgjos gados ir samazingjies lielas balvas ieguv&ju skaits, 2013./2014. m.g. lielo
,»Ceribu balvu” neieguva neviens vidusskoléns.

Par ikdienas macibu sasniegumiem 9.-12. klaSu skoléniem ir iesp€ja sanemt katru
meénesi stipendiju. Stipendiju pieskir pec Pavilostas novada domes izstradata nolikuma par
ikméneSa macibu rezultatiem. Stipendija dod motivaciju censties macities labak Katru
meénesi vidgji stipendiju sanem ap 10 skoléniem.

Pedejo 3 gadu laika skoleénu videja atzime ir virs 7 ballém, galvenokart dominé
optimalais apguves limenis, p&dgja 2013./ 2014. mac. gada samazinajies skolénu skaits ar
augstu apguves Itmeni (9 un 10 balles), visvairak tas ir sakumskola un 9.klasg, tas parskatami
att€lots diagrammas. Skola ir arT izveidotas salidzinoSas diagrammas pa macibu
priekSmetiem, kas parada, ka skoléniem zemaki vért€jumi ir dabaszinibu cikla priekSmetos-
matematika, fizika, kimija. Salidzinot skolénu ikdienas vértgjumus ar vert€jumiem valsts
parbaudes darbos, lielas atSkiribas nav. Tas norada, ka skoléna ikdienas darbs reali
atspogulojas ar1 valsts parbaudes darbos.

Videjie vértéjumi 3 gadu griezuma pa klasu grupam
(2011./2012.,2012./2013., 2013./2014.m.g.)

7,8 7,66
7,6
7,4
74 7,34
7,18
- - 7,16
705 702 7,02

7
6,8 I I
6,6

2.-4.kl. 5.-9.kl. 10.-12.kl.

W 2011./2012.m.g. ®W2012./2013.m.g. W 2013./2014.m.g.

2.attels. Vidgjie vertgjumi 3 gadu griezuma pa klasu grupam.

Apguves limeni 3 gadu griezuma 2.-4.klasu grupa
(2011./2012.,2012./2013., 2013./2014.m.g.)

100% 88%
80% 71% 75%
60%
40%
17%
- 0 0% - 0% &% % 0%
1 | R mEm > L :
2011./2012.m . 2012./2013.m.g. 2013./2014.m.g.

B Augsts B Optimals ® Pietiekams ™ Nepietiekams

3.attels. Apguves limeni 3 gadu griezuma 2.-4.klasu grupa.
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Apguves limeni 3 gadu griezuma 5.-9.klasu grupa
(2011./2012.,2012./2013., 2013./2014.m.g.)
100%
78% 80%
80% 72%
60%

40%
0% 13% [ 15% 17% o 11%
5% 0 4%
0% . 0%
0% - . ’ [ ’ [ | - —

2011./2012.m.g. 2012./2013.m.g. 2013./2014.m.g.

B Augsts B Optimals ™ Pietiekams B Nepietiekams

4.attels. Apguves limeni 3 gadu griezuma 5.-9.klasu grupa.

Apguves limeni 3 gadu griezuma 10.-12.klasu grupa
(2011./2012.,2012./2013., 2013./2014.m.g.)

100% o

81% 85%
80% 74%
60%
40%

18%
159
20% 9% 10% 10% *
0% - - 0% 0% . 0%

0% . |

2011./2012.m.g. 2012./2013.m.g. 2013./2014.m.g.
B Augsts B Optimals ® Pietiekams B Nepietiekams

S.attels. Apguves limeni 3 gadu griezuma 10.-12.klasu grupa.

Stipras puses:

e Regulari tiek analizéti skolénu ikdienas sasniegumi;

e Tiek planots individualais darbs ar skoléniem ar zemu maciSanas motivaciju un
macisanas grutibam,;

e Skolénu izaugsmes dinamikas analizei skolotajiem ir iesp€ja izmantot elektroniska
zurnalu ,,Mykoob”;

e Skolénu macibu sasniegumus uzlabo ikmeéneSa stipendijas un gada nosléguma
,,Ceribu balva”.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Aktualizét macibu priekSmetu konsultaciju regularaku apmekl&Sanu;
e Savlaicigi konstatét c€lonus un riska faktorus skolénu nesekmibai;
e Turpinat darbu kopa ar atbalsta komandu skolénu nesekmibas novérsana;
e Akcentét skolénu izaugsmes dinamiku dabaszinibu cikla priekSmetos.

Vertejuma limenis - 3 (labi)
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4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Valsts parbaudes darbu rezultati tiek analizéti katru macibu gadu pedagogiskas
padomes sédes, veicot rezultatu salidzinaSanu ar iepriekS€jiem gadiem, ka ari vertejumiem
valstl. Valsts parbaudes darbu rezultatus ietekmé& ar1 konkrétas klases sastavs. Kopuma
rezultati ir labi, augstaki neka valsts Iimeni. Sasniegumi VPD 3. klasé tris gadu griezuma ir
uzlabojusies matematika, to parada vidg€jais apguves koeficients (VAK). 2013./2014. macibu
gada vienam 3.klases skolénam, kur§ macas pec specialas programmas, tika pieméroti atbalsta
pasakumi.

8.tabula. Kombinéta ieskaite — latvieSu valoda 3 klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads N % % % % skola valsti
2011./12. 9 31,25 53,13 15,62 0 0,82 0,77
2012./13. 10 30 60 10 0 0,76 0,76
2013./14. 13 23 77 0 0 0,80 0,78
9.tabula. Kombinéta ieskaite — matematika 3 .klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads N % % % % skola valsti
2011./12. 9 18,75 56,25 25 0 0,64 0,72
2012./13. 10 20 80 0 0 0,76 0,74
2013./14. 13 31 69 0 0 0,86 0,80

Videjie 2 macibu gadu vértéjumi 3.klasés
(2011./2012.,2012./2013.m.g.)

9 8,11
8 711711 7 77 7,4
. o 6,67 6,56 6,75 688 68638
6
5
4
3
2
1
0
2.kl 3.Kl. VPD 2.Kl. 3.Kl. VPD
2011./2012. 2012./2013.

B Matematika ® LatvieSu valoda

6.attéls. Vidgjie 2 macibu gadu vertejumi 3.klases.
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3.klases diagnosticéjosa darba rezultati procentos
(2013./2014.m.g.)
90,00% 85,61%

79,54%

80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%

0,00%

Matematika LatvieSu valoda

7.attels. 3.klases diagnostic€josa darba rezultati procentos.

Izvertgjot valsts parbaudes darbu rezultatus 6.klase, galvenokart dominé optimals
apguves ltmenis, zems apguves Iimenis nav neviena priekSmeta, VAK ir augstaks neka valsti.
Tas liecina par skolénu, skolotaju un vecaku veiksmigu sadarbibu ikdienas darba, atbilstoSiem
atbalsta pasakumiem skoléniem ar maciSnas grittbam, ka ari par ieguldito darbu ar
talantigajiem skoléniem.

10.tabula. Ieskaite latvieSu valoda 6.klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads - % % % % skola valsti
2011./12. 16 10 60 30 0 0,72 0,67
2012./13. 13 31 54 15 0 0,76 0,66
2013./14. 15 7 93 0 0 0,71
11.tabula. Ieskaite matematika 6.klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads R % % % % skola valsti
2011./12. 16 0 40 50 10 0,57 0,64
2012./13. 13 15 62 23 0 0,76 0,71
2013./14. 15 33 47 20 0 0,70
12.tabula. Ieskaite dabaszinibas 6.klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads R % % % % skola valsti
2011./12. 16 20 70 10 0 0,72 0,65
2012./13. 13 16,52 84,37 0 0 0,76 0,70
2013./14. 15 13 80 7 0 0,69
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Vidéjie 3 macibu gadu vértéjumi 6.klasés
(2011./2012.,2012./2013.m.g.)

8
7 6,4 6,6 %62 638662
6
5
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1
0
VPD VPD
2011./2012. 2012./2013.
B Matematika M LatvieSu valoda ® Dabaszinibas
8.attels. Videjie 3 macibu gadu vertejumi 6.klases.
6.klases diagnosticéjosSo darbu rezultati procentos
(2013./2014.m.g.)
71,50% 71,13%
71,00%
70,50%
70,00% 69,76%
69,50% 69,11%
69,00%
68,50%
68,00%

Matematika LatvieSu valoda Dabaszinibas

9.attels. 6.klases diagnosticgjoso darbu rezultati procentos.

9. klasé skolénu izaugsmes dinamika ir analizéta eksamenu priekSmetos. Vidgjie
vert§jumi atkarigi no skolénu zinasanu un sp€ju limena, ka arT no maciSanas motivacijas.
P&édgjo tris gadu laika 9. klase strauji samazinajies skolénu skaits, augusi art skolénu vidgjie
apguves koeficienti visos macibu priekSmetos. Zems vért€§jums daziem skol€niem ir tikai
matematika, kas parada, ka eksamena vértéjums daudz neatSkiras no ikdiena ieguldita darba,
bet nav 1pasi atSkirigi no rezultatiem valstl. Labus rezultatus katru gadu uzrada veéstures
eksamena, kas ir augstaki neka valstT.
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13.tabula.

Eksamens anglu valoda 9.klase.

Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads - % % % % skola valsti
2011./12. 15 0 53 47 0 0,60 0,65
2012./13. 12 25 50 25 0 0,69 0,67
2013./14. 7 0 29 71 0 0,61
14.tabula. Eksamens krievu valoda 9 .klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads o % % % % skola valsti
2011./12. 1 0 0 100 0 0,76 0,70
2012./13. 6 0 50 50 0 0,59 0,64
2013./14. 1 0 100 0 0 0,71
15.tabula. Eksamens latvieSu valoda 9.klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads R % % % % skola valsti
2011./12. 16 19 62 19 0 0,74 0,64
2012./13. 18 0 50 50 0 0,51 0,66
2013./14. 8 25 62,5 12,5 0 0,76
16.tabula. Eksamens matematika 9 klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads o % % % % skola valsti
2011./12. 16 12,5 44 37,5 6 0,63 0,59
2012./13. 18 5,5 11 78 5,5 0,51 0,55
2013./14. 8 25 37,5 37,5 0 0,60
17.tabula. Eksamens veésture 9.klase.
Macibu Sk.sk augsts | optimals | pietiekams | zems VAK VAK
gads R % % % % skola valsti
2011./12. 16 25 75 0 0 0,77 0,65
2012./13. 18 17 55 28 0 0,70 0,66
2013./14. 8 25 75 0 0 0,80
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Videjie 3 macibu gadu vértéjumi 9.klasés
(2011./2012.,2012./2013., 2013./2014.m.g.)
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B Matematika M LatvieSu valoda W Angluvaloda ®Krievuvaloda ™ Vésture
9.attels. Vidgjie 3 macibu gadu vertgjumi 9.klases.

9.klasu eksamenu vértéjumu salidzinajums
pa 3 macibu gadiem

8
75 7,88
6 89 7 6,72
III III III 4’83| II

Matematika LatvieSu valoda  Anglu valoda Krievu valoda Vésture

O R N W b U1 O N 0 O

W VPD 2011./2012. mVPD 2012./2013. mVPD 2013./2014.m.g.

10.attéls. 9.klasu eksamenu vert§jumu salidzinajums pa 3 macibu gadiem.
11.klasi beidzot, skoléniem ir iesp&ja nokartot eksamenu ekonomika, informatika un

geografija. Skoléni galvenokart izvélas kartot eksamenu informatika un ekonomika.
Eksamenu rezultati ir labi, to parada iegiitie vid€jie vert&jumi.
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lzvéles eksamenu salidzinajums 11.klasés pa 3 macibu gadiem
(2011./2012.,2012./2013., 2013./2014.m.g.)
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W 2011./2012.m.g. ®W2012./2013.m.g. W2013./2014.m.g.

11.attels. 1zveles eksamenu salidzinajums 11.klas€s pa 3 macibu gadiem.

Centraliz&to eksamenu rezultati tiek analiz&ti katru gadu augusta ménesa pedagogiskas
padomes sé&de, kad ir pieejami dati par CE datiem valsti. Bez obligatajiem eksameniem
latvieSu valoda, sveSvaloda un matematika, dazi skoléni izvélas kartot eksamenus fizika,
biologija un vésturé. 2013./2014. macibu gada Sos eksamenus kartot neizveélgjas neviens
skoléns. Salidzinati pa gadiem galvenokart tiek rezultati obligatajos eksamenos.

12.klasu skolénu obligato CE rezultati % izteiksme

80,00% 74,88%
70,00%

68,63%
60.00% 59,50% 58,80% 59% 57%
' 51,10%
50,00% 45,36% 46,36%
40,00%
30,00%
20,00%
10,00%
0,00%

Anglu valoda Matematika LatvieSu valoda

m2011./2012.m.g. W2012./2013.m.g. mW2013./2014.m.g.

12.attels. 12 klasu skolénu obligato CE rezultati procentu izteiksme.
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12.klases skolénu obligato CE rezultati % izteiksme
salidzinajuma ar Valsts méroga rezultatiem
2013./2014.m.g.
62,0%
60,0%
58,0%
56,0%
54,0%

59,4%

52,0% 50,74%

50,0%
48,0%
46,0%

Pavilostas vidusskolas vidéjais Valsti vidéjais

13.attels. 12 klases skolénu obligato CE rezultati procentu izteiksmé salidzinajuma ar Valsts

meéroga rezultatiem.
18.tabula. CE latvie$u valoda 12 klase.
Macibu Sk.sk. % skola | % valsti
gads
2011./12. 14 59,40 52,17
2012./13. 8 74,88 55,71
2013./14. 10 57 52,71
19.tabula. CE anglu valoda 12.klase.
Macibu Sk.sk. % skola | % valsti
gads
2011./12. 14 45,90 52,96
2012./13. 8 68,63 54,72
2013./14. 10 51,1 56,16
20.tabula. CE matematika 12 klase.
Macibu Sk.sk. % skola | % valsti
gads
2011./12. 14 46,80 42,89
2012./13. 8 59,50 37,26
2013./14. 10 58,8 43,34

CE rezultati Pavilostas vidusskola latviesu valoda un matematika ir augstaki neka
valsti, izaugsme tris gadu laika sasniegumos ir veérojama anglu valoda un matematika.
Vislabakie sasniegumi 12. klases eksamenos bija 2013.gada, kad Pavilostas vidusskola
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Draudziga aicinajuma skolu reitinga ierindojas 2. vieta pils€tu vidusskolu grupa, bet latviesu
valodas eksamena bija labaka vidusskola pilsétu grupa, ieguva nominaciju ,,Izaugsme” pilsétu
vidusskolu grupa latviesu valoda un anglu valoda.

Stipras puses:
e Sasniegumi valsts parbaudes darbos regulari tiek analizéti un salidzinati ar rezultatiem
valstr;

e Skoléniem par labiem sasniegumiem macibas ir iesp&ja sapemt stipendiju un gada
beigas ,,Ceribu balvu”;

e VPD rezultati ir ar pozitivu izaugsmes dinamiku, galvenokart domin& augsts un
optimals apguves Itmenis;

e (entralizétajos eksamenos sasniegumi ir virs valsts limena;

e Tiek pieméroti atbalsta pasakumi skoléniem ar maciSanas grutibam.

Talakas vajadzibas:
e [kdienas macibu darba akcentét eksakto zinibu apguvi;
e Rastiesp&ju 12.klases skoléniem papildus pieskirt fakultativo stundu anglu valoda.

Vertejuma limenis - 4 (loti labi)

4.4. Atbalsts izglitojamiem

4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo droSibas
garantésana

Skola nodrosina sociali pedagogisko atbalstu sociala riska grupas skoléniem un vinu
vecakiem jautagjumu risinasana darbojoties ar socialo un specialo pedagogu, psihologu.
NepiecieSamibas gadijuma tiek informéti un iesaistiti Pavilostas novada sociala dienesta
darbinieki. Sekots, lai tiktu sniegta palidziba skoléniem psihologisko un socialo vajadzibu
nodro§inasana macibu procesa un arpus tas. Skolad jaunajiem izglitojamiem organizéts
adaptacijas process un palidziba, lai ieklausanas klases kolektiva un skola biitu sekmigaka.

Skola ir izstradati visi nepiecieSamie droSibu reglamentgjoSie dokumenti (evakuacijas
plans, ieks€jas kartibas noteikumi, darba kartibas noteikumi un dro§ibas noteikumi u.c.), ar
tiem iepazistinati skoléni un personals. Telpas izvietota droSibas prasibam atbilstoSa
informacija. Izglitojamie un izglitibas iestades personals ir iepazistinats ar tiem normativajos
aktos noteiktaja kartiba. Skola tiek planoti drosibas pasakumi. Regulari tiek veiktas macibu
trauksmes sadarbiba ar VUGD. Skola kopa ar Valsts policiju organiz€ tikSanos par satiksmes
droSibu un atkaribu izraisoSo vielu lietoSanas sekam un atbildibu. PaSvaldibas policijas
parstavji veic preventivos pasakumus, lai noverstu skolénu smékésanu. Par atkaribu veicinoso
vielu lietosanu veikti izglitojosi pasakumi, piesaistot gimenes psihologu, psihoterapeitu.

Pastav noteikta kartiba arpusstundu pasakumu organizéSanai. Izglitojamie un
darbinieki zina, ka rikoties arkartas situacijas. Ir izstradata kartiba, kas nosaka ricibu, ja skola
konstaté vai ir aizdomas, ka izglitojamais lieto, glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas;
kartiba, ja izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu
drosibai; kartiba, ka izglitibas iestades vaditajs un pedagogi rikojas, ja tiek konstatéta skolénu
fiziska vai emocionala vardarbiba, agresiva riciba.

2013./2014.macibu gada skola darbojas Jaunsargu pulcins 4.-12.klasém, kur skoléni
apguva prasmes ricibai arkartas situacijas, tadejadi riipgjoties par savu un apkartejo drosibu.
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11.-12.klasu skoléniem skola nodroSina auto apmacibu, ka ar1 jaunako klasu skolénus
atbalsta velosipéda vaditaja apliecibas iegiiSanai.

Skola ir zinama kartiba tehnisko darbinieku, pedagogu un administracijas deziram.
Skolénu drosibu skola nodroSina skolas dezuranta esamiba, kura parraudziba nonak visi
skolas apmekl&taji.

Skola 1paSu uzmanibu pievers skolénu veselibas apriipei. Tiek sekots, lai nodroSinatu
skoléniem atbilstosu fizisko slodzi. Skolas medmasa parrauga, lai skoléniem bitu veiktas
profilaktiskas apskates un noteiktajam vecumam atbilstoSa vakcinacija, Ipasa uzmaniba tiek
pievérsta bérniem, kam jaievéro dicta vai ir alergiskas izpausmes. Negadijumu, traumu vai
p€ksnas saslimSanas gadijumu uzskaitei iekartots uzskaites Zurnals. Skolas medicinas
kabineta tiek sniegta pirma palidziba. Par izglitojama veselibas stavokli skolas masa vecakus
informe telefoniski.

Medmasa nozimé atkartotas veselibas parbaudes izglitojamiem, kuriem ir ilgstosas
veselibas problémas.

Lai novérstu skolénu saslimSanas gadijumus, regulari tiek veiktas parrunas ar
skoléniem par veseligu dzivesveidu- par alkohola un smék&Sanas kaitigumu, ka ari par
narkomanijas problémam. Skolas medmasa veic informativus un profilaksi veicinosSus
pasakumus audzinaSanas stundas skoléniem un metodiskajas pécpusdienas pedagogiem,
sadarbojas ar gimenes arstiem un vecakiem. Klases stundas ar skoléniem tiek parrunata uztura
un siltu pusdienu nozime skoléna ikdiena. Skola iesaistijusies valsts un ESF atbalsta
programmas auglu un darzenu piegadei skolas ,,Skolas auglis”, ,,Skolas piens”. Par $Tm
aktivitatém skoléni veido skola zZim&umu izstades. Veseliga uztura popularizé€Sanai rudeni
skoleéni piedalas darzenu izstades veidosana, ,,Olimpiskas dienas” organizéSana, tiek
popularizéta sporta nozimiba cilvéka attistiba. 1.-2.klaSu skoléniem ar pasvaldibas atbalstu
tiek nodroSinata peldét apmaciba, veicinot skoléna fizisko attistibu un nostiprinot drosas,
pareizas pedétprasmes.

»darkana krusta” mediciniskie darbinieki skolas darbiniekus izglitoja pirmas
palidzibas sniegSana.

Katru gadu, ar vecaku piekriSanu, notiek skolénu zobu veselibas parbaude.

Skola nodroSina pagarinato dienas grupu 1.-4.klaSu skoléniem lidz plkst.16.00.
Sadarbiba ar pasvaldibu tiek organizéta drosa skolénu nokliiSana majas ar paSvaldibas
transportu.

Stipras puses:
e Skola darbojas socialais pedagogs, psihologs, nodrosinot psihologiskas un socialas
vajadzibas;

e Vecakiem piejamas psihologa un sociala pedagoga konsultacijas;
e Skolénu drosibas nodroSinasanai ir izstradatas ricibas kartibas atbilstoSi normativajos
aktos noteiktajiem, ar kuriem reglari iepazistinati skoléni un skolas darbinieki.

Talakas vajadzibas:
e Popularizét veseligu dzivesveidu, stiprinot skoléna parliecibu par dzives
pamatvertibam;
e Pilnveidot veselibai un dro$ibai labvéligas ricibas prasmes ikdiena;
e Pagarinatas dienas grupa 5.-7.klaSu skoléniem.

Vertejuma limenis - 3 (labi)
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4.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

Pavilostas vidusskola darbojas skolénu Iidzparvalde no 9.-12.klasei. Lidzparvaldes
darbs tiek planots atbilstosi skolas darba planam, mérkiem un uzdevumiem. Pedagogi
pozitivi noverté jaunieSu aktivitates un atbalsta vinu iesaistiSanos Iidzparvalde. Izglitojamie
iesaistas skolas padomes darba, informgjot un iesakot savus priekslikumus skolas darba
uzlaboSana.

Skolénu lidzparvalde palidz organiz€t un ar1 pasi organize pasakumus atbilstosi skolas
uzdevumiem un skolénu interes€m. Piemé&ram, organiz€t un uznemties atbildibu par
dazadiem, pasu organizétajiem pasakumiem (pieméram ,,Skolotaju diena”, ,,Popiela”, rudens
darzenu izstade, koncerts ,,Ka tik skan”, skolas diskotekas u.c.) Lidzparvaldes parstavji zina
un censas ieverot iek$gjas kartibas noteikumus. Ikdiena un skolas svétkos skolénu
lidzparvaldes dalibnieki iesaistas skolas telpu noformésana.

Skol€niem ir iesp&ja parrunat vinu interes€josos jautajumus ar skolas darbiniekiem, t.i.
klases audzinataju, priekSmetu skolotajiem, arpusklases vaditaju, skolas medmasu, socialo
pedagogu, psihologu u.c., ievérojot skola noteikto kartibu.

Skola péc nepiecieSamibas tiek organizeta Iinija, kura tiek sniegta informacija par
aktualiem jautajumiem, skolénu sasniegumiem.

Klasu audzinataji, atbilstosi Klases stundu programmas paraugam, klases situacijai,
skolénu vecuma posmam un interes€m, plano perspektivo darba planu visam klases
audzinasanas posmam, lai tiktu veicinata vispusiga personibas attistiba. Stundu saturs
ieklaujas izglitibas iestades darba programma. Darbu vada un kontrolé direktora vietniece
audzinasSanas darba.

Klases stundas tiek parrunati drosibas ievérosanas noteikumi, skolas ieksgjas kartibas
noteikumi, tikumiskas vértibas un 1pasibas, tolerances un empatijas nepiecieSamiba, pilsona
tiestbas un pienakumi, veseligs dzivesveids no dazadiem aspektiem (vide, ieradumi, uzturs,
sports).

Skola atbalsta labdaribas pasakumus un akcijas. 2013./2014.m.g. notika akcija
»Katram savu engeli”, kuras laika Pavilostas pansionata iemitnieki Ziemassvétkos tika
iepriecinati ar skolénu sagatavotu koncertu un  davanipam, tadejadi rosinot skolénos
lidzcietibu pret vecakiem cilvékiem apkartgja vide.

Katra macibu gada beigas tiek veikts klasu audzinataja darba izvert€jums, audzinataja
pasvertegjums.

Skola sekmé& radosas, emocionali un intelektuali izglitotas personibas veidoSanos,

piedavajot arpusstundu nodarbibas interesu izglitiba. 2013./2014.m.g. tika piedavadi vairaki
intereSu izglitibas pulcini.

21.tabula. Interesu izglitibas pulcinu piedavajums.
Joma Pulcini KlaSu
grupa
Kultiirizglitibas joma Rokdarbi 1.-4.
Kultiirizglitibas joma Popgrupa, vokalais ansamblis 7.
Kultiirizglitibas joma Popgrupa 4.-5.
Kultiirizglitibas joma Popgrupa 9.-10.
Kulttrizglitibas joma Koris 1.-5.
Kultiirizglitibas joma Skatuves runas pulcins 1.-9.
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Kultdrizglitibas joma Debasu un novada izzinas pulcina perspektivas darbibas 6.-12.
programma
Kultdrizglitibas joma Spélu_, roj:[alu un deju elementu pulcins ,,Kustibu ) _a
mozaika
Kulturizglitibas joma Foto pulcina perspektivas darbibas programma 8. —12.
Asini pratu 1.-4.
Sports Volejbols 7.-12.
Dziviba ir kustiba
Sports Basketbols meiteneém 8. —12.
p Basketbols zéniem (B grupa) 5.-8.
Basketbols zéniem (A grupa) 9.-12.

Skolas telpas notiek jaunsargu apmaciba, ko finans€ AMJC. Liels skaits skolénu péc
macibu stundam apmekleé ari Pavilostas miizikas skolu, Pavilostas makslas skolu, sporta
skolu, tautisko deju un teatra pulcinus.

IntereSu izglitibas pulciniem ir izstradatas programmas, kas ir pieejamas
interesentiem. IntereSu izglitibas nodarbibas notiek péc macibu stundam, ta lai tas biitu
pieejamas péc iesp&jas visiem skoléniem. Bérni interesu izglitiba piedalas ar vecaku atlauju,
papildus macibu slodzei, ko apliecina vecaku iesniegumi.

Informacija par skolas skolénu individualajiem un komandu sasniegumiem tiek
ievietota skolas un Pavilostas novada majas lapa un novada laikraksta, ka arT sviniga linija
tiek pasniegti apbalvojumi. Skolas pasakumi ir balstiti uz skolas tradicijam, piem&ram, Zinibu
diena, skolotaju diena, Martindienas tirgus, izstades ,,Skola” apmekl&jums Kipsala. Organizéti
pasakumi, kuru mérkis izzinat Latvijas vesturi, latvieSu tautas tradicijas, novada un skolas
vesturi, pieméram ka:

e Darzenu izstade ,,Rudentins bagats virs”.

e TikSanas ar pastmarku kolekcijas autori Elitu Viliamu izstadé ,,Pasaules iekaroSana
.

e Skolas Daliba Tautas frontes 25 gadu jubilejai veltitaja pasakuma projekta ,,Piecas
radoSas personibas laika posma 1988-1999” ietvaros, ar novada Tautas frontes
aktivistiem,, .

e . Gaismas cela” izveide skolas prieksa 11.novembri.

e TikSanas ar sporta zurnalistu Arturu Vaideru p&c Olimpiskam spélém Socos.

e Pieminas bridis Komunistiska genocida upuru pieminai.

Majturibas stundu, vizualas makslas stundu, fotopulcina un rokdarbu pulcina darbus
var apskatit skolas vai pilsétas pasakumu izstades. Sporta pulcina dalibnieki organizé rudens
un pavasara sporta dienas skola. Pulcinu dalibnieki aktivi piedalas pasvaldibas rikotajos
pasakumus.

IntereSu izglitiba strada profesionali pedagogi, kuri atbildigi izturas pret savu darbu,
izglitojas sava profesija, motivé skolénus nodarbibam, pamatojot nodarbibu pozitivo ietekmi
uz skolénu.

Lielaka dala interesu izglitibas pulcinu dalibnieki piedalas arpusskolas konkursos,
sacensibas un citas aktivitates, iegiistot godalgotas vietas un atzinibas, pieméram 1 pakapes
diploms Kurzemes novadu skatuves runas un literaro uzvedumu konkursa, 11.klases
skolniece iekluva LTV1 erudicijas spéles "Gudrs, vél gudraks" pusfinala.
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Stipras puses:
e Audzinasanas darbs notiek pé&c valsti izstradatas paraugprogrammas;
e Katram audzinatdjam, balstoties uz klases stundu paraugprogrammu, ir izstradats
klases audzinataja stundas tematiskais planojums;
o Skolas darba iesaistas skolénu Iidzparvalde;
e Skoléniem iespgjas organiz&t dazadus pasakumus klas€ un skola;
o Tiek piedavati interesu izglitibas pulcini.

Talakas vajadzibas:
e Veikt skolu individualo vajadzibu izpéti, uzlabojot macibu priekSmetu skolotaju, klasu
audzinataju un atbalsta personala sadarbibu

Vertejuma limenis - 3 (labi)

4.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Skola sniedz informaciju skoléniem un vinu vecakiem par vid€jas un profesionalas
izglitibas programmu izvéles iesp&jam, taja skaita ar1 par e-formam.

Macibu gada laika skola viesojas dazadu izglitibas iestazu macibspéki, tiek rikotas
tikSanas ar skolas absolventiem. Jau no pirmas klases audzinasanas stundas, dazados skolas
pasakumos (piemé&ram tikSanas ar bitenieku, policijas inspektori, psihologu, ekskursijas uz
uzpémumiem, intervejot vaditajus, projekta dienas tikSanas ar stilisti, kinologiem, tikSanas ar
A/S Swedbank parstavjiem, kukainu pétnieku u.c.), ,.enu dienas”, skoléni tiek ievirziti
karjeras izglitiba. Vecako klasu skolénus audzinaSanas stundas iepazistina ar skolas un citu
macibu iestazu piedavatajam izglitibas programmam, profesiju daudzveidibu un nakotnes
planosSanas iesp&jam.

Ar karjeras izveli saistita informacija tiek uzkrata un visiem interesentiem pieejama
skolas biblioteka.

Lai iegiitu jaunako informaciju par karjeras izvéles iesp&jam, izglitojamajiem ir
iesp€ja izmantot datorus un interneta pieslégumu skolas bibliotekas lasitava un datorklase.

Klasu audzinataju stundas ieklauti temati par karjeras izvéli, nodroSinot katrai vecuma
grupai atbilstoSu, precizu informaciju $aja joma. Vecako klasu audzekni tiek aicinati
apmeklét interes€joSo macibu iestazu atverto durvju dienas.

Skola nodrosina iesp&ju vidusskolas skoléniem un pedagogiem apmekl&t starptautisko
izglitibas izstadi ,,Skola 20...”.

Skolas izglitojamie iesaistas jaunieSu centra projektos, atbalstot profesionalas
orientacijas pasakumus.

Macibu gada nosléguma skola riko atvérto durvju dienas, aicinot apmeklét skolu
topoSos pirmklasniekus, ka art citus interesentus. Ar skolu tiek iepazistinati arT jauniesi, kas
ieradusies piedalities sacensibas un konkursos no citam skolam.

Skola tiek apkopota informacija par absolventu talakajam macibu gaitam. Skolas
absolventi, kas izvelgjusies pedagoga profesiju, skola vada savas prakses nodarbibas.

Vasaras méneSos skoléniem iesp€ja iesaistities paSvaldibas istenotaja projekta par
jaunieSu nodarbinatibu vasara.
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Skolas majas lapas saturs aktualiz&ts atbilstoSi realajai situacijai, ietverot vispusigu
informaciju par skolas dzivi, piedavatajam macibu programmam.

Stipras puses:
e Skola sniedz informaciju par karjeras iespg&jam.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Palidzet izglitojamiem apzinat savas sp&jas un intereses profesijas izvele.

Vertejuma limenis - 3 (labi)

4.4.4. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Izglitibas iestades vadiba un pedagogi veicina talantigo skolénu dalibu macibu
priekSmetu olimpiad€s un konkursos, dazadu projektu izstradé un zinatniski pé&tnieciskaja
darbiba.

Vidusskoléniem obligati 3 gadu laika ir jaizstrada zinatniski p€tnieciskais darbs,
jaaizstav skolas konferencé. Labakie darbi tiek nosutiti uz Kurzemes regiona konferenci.
2013./2014.macibu gada 1. vietu Kurzemes regiona zinatnisko darbu lasijumos ieguva
12. klases skoléns Tinro Keiris, kurs piedalijas valsts zinatnisko darbu lasijumos Ieprieks€jos
macibu gados ir giitas atzinibas arT valsts méroga zinatnisko darbu lastjumos makslas sekcija.

Pavilostas vidusskolas skoléni aktivi piedalas starpnovadu macibu priekSmetu
olimpiades, ka ar1 skola tiek organizétas olimpiades, kura piedalas Veérgales, Alsungas un
Pavilostas sakumskolas skoléni. Dazos macibu priekSmetos notiek ari skolas meéroga
olimpiades, kur labakos izvirza uz starpnovadu olimpiadi. Katru gadu piedalamies vairak ka
50% no dalibniekiem iegiist godalgotas vietas starpnovadu olimpiadés. Augsti sasniegumi
bija 2012./2013. macibu gada 11.-12.klasu latviesu valodas olimpiadg, tika izcinita 2. vieta
valstl. Problematiski ir ieverot talantigo skolénu slodzi, jo skolénu skaits ir neliels, tapéc dazi
skoléni parstav skolu vairakas olimpiades. Pavilostas vidusskolas skoléni ir piedalijusies un
guvusi panakumus valsts meroga olimpiad€s ari ieprieks€jos gados, ka ari skola tiek
organizeti izglitojosi un audzino$i pasakumi, notiek sporta pasakumi, iesp&ju robezas
piedalamies dazados projektos - ,,Comenius”, Latvijas olimpiska diena.

2012.gada 11 .klases skolniece Anda Uzare tika uzaicinata pie Valsts prezidenta Andra
Bérzina, sakara ar konkursu "Mana ka Valsts prezidenta uzruna Latvijas dzimSanas diena".

2013./2014. 1.klases skolniece Gabriela Vagotina Vagule ieguva 1.pakapes diplomu
Kurzemes regiona skatuves runas konkursa , piedalijas arT konkursa valsti.

Skoléni, kuri gtist panakumus olimpiades, ka ar1 vinu pedagogi pavasari tiek aicinati
uz svinigo pienemsanu pie domes priekSseédéetaja.

Ar izglitojamiem, kuriem ir maciSanas griitibas, tiek stradats papildus, macibu procesa
ir diferencéta pieeja, atlauts izmantot atgadnes, parbaudes darbos, ja nepiecieSams tiek dots
ilgaks laiks.

Papildus darbu iegulda un atbalstu sniedz socialais un specialais pedagogs, skolas
psihologs, logopéds. Atbalsta personals nodroSina kvalitativu sadarbibu ar klases

audzinatajiem, macibu priekSmetu skolotdjiem un skolénu vecakiem. Skola uz vecaku
sapulcém tiek aicinati lektori.

Vecaki ir informéti par skolénu iespgjam apmeklet konsultacijas macibu priekSmetos.
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Izglitibas iestade tiek organiz€tas administracijas apspriedes ar MA vaditaju,
priekSmetu skolotaju, atbalsta personala piedaliSanos, kuras tiek apzinatas So skolénu
vajadzibas un problémas, mekl&ti risinajumi, analiz€ta macibu sasniegumu dinamika.

Stipras puses:
e Atbalsta personala kvalitativa palidziba izglitojamiem sadarbiba ar priekSmetu
skolotajiem, klaSu audzinatajiem, vecakiem;
e Skoléniem ir nodroSinatas daudzpusigas sevis pilnveidoSanas iespgjas;
e Tiek sniegts kvalitativs atbalsts talantigo skolénu izaugsmei.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Pilnveidot izglitojamo sp&ju un macibu traucgjumu diagnostiku;
e Jameklg jaunas efektivas metodes darba ar skoléniem, kuri trauc€ macibu procesu.

Vertejuma limenis - 4 (Joti labi)

4.4.5. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola ir specialais pedagogs, kur§ péc speciali individualizéti izstradata plana palidz
skoléniem ar 1pasam vajadzibam. Par katru izglitojamo ar specialam vajadzibam izglitibas
iestadé ir attiecigs pedagogiski mediciniskas komisijas atzinums, kuru savlaicigi aktualizg.
Par izglitojamiem, kuriem ir macibu gritibas un nepiecieSams atbalsts macibu procesa un
parbaudes darbos, atzinumu sniedz skolas psihologs. Specialistu atbalsta komanda, kas sastav
no sociala un speciala pedagoga, skolas psihologa un medicinas masa, regulari parskata un
seko lidzi izglitojamo macibu procesam, aktualam vajadzibam un probl€ému risinasanai,
vajadzibas gadijuma piesaistot atbilstosos priekSmeta skolotajus un klasu audzinatajus.

Skoléniem un vinu vecakiem ir iesp€ja individuali konsultéties ar psihologu, socialo
un specialo pedagogu. NepiecieSamibas gadijuma skoléni kopa ar vecakiem un socialo
pedagogu apmeklé pedagogiski medicinisko komisiju.

Meklgjot atbalsta iesp&jas skoléniem ar maciSanas grutibam, skola sakot ar
2008./2009.m.g., ir licenz€jusi macibu programmu Specialas pamatizglitibas programma
izglitojamiem ar mdcisands traucéjumiem.

Stipras puses:
e Atbalsta personals nodrosina palidzibu skoléniem un vinu vecakiem.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Atbilstosi iekartota telpa specialam pedagogam;
e Talakizglitibas kursi pedagogiem specialaja pedagogija;
e Pilnveidot atbalsta personala darbibu, izstradajot skoléniem individualos atbalsta
planus.

Vertejuma limenis - 3 (labi)

32



4.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Par skolas darbu un visam skolas darba reZima izmainam, vecaki tick informé&ti ar
informativu zinojumu skoléna dienasgramata vai e-pasta, ka arl izmantojot skolas un
Pavilostas novada majas lapas, nodroSinot informacijas kvalitati un savlaicigumu. Sniegta
informacija saprotama, lietderiga un estetiski noforméta. Informacijas apmaina un sadarbiba
ar vecakiem tiek analizéta.

Informacija par izglitojamo sasniegumiem un kav&umiem ir savlaiciga, apskatama
elektroniskaja zurnala Mykoob.lv.

Katra macibu gada sakuma tiek veidota skolas padome, kas ievéleta no 1.-12.klasu
skolénu vecakiem, pedagogiem un skoléniem. Padomes vaditajs iev€léts no vecaku vidus.
Skolas padome izsaka priekslikumus un noveértg§jumu skolas darbam.

Vecaki ir informéti par kartibu, kada vini var satikt skolotajus un skolas vadibu, kada
veida var izteikt priekSlikumus skolas darba uzlaboSanai. Katra vecaku sapulcé tiek
protokol&ti apspriezamie jautajumi.

Vecakiem ir iesp€ja lidzdarboties skolas organizétos pasakumos gan ka dalibniekam,

_____

Skola regulari organizg izglitojosus pasakumus vecakiem.

Stipras puses:
¢ Planoti izglitojosi pasakumi vecakiem;
e Informacija par skolas darbibu ir savlaiciga;
e Vecaks var lidzdarboties skolas organizétajos pasakumos.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat vecaku izglitoSanu.
e Turpinat vecaku iesaistiSanu skolas aktivitates.

Vertejuma limenis - 3 (labi)

4.5. Iestades vide

4.5.1. Mikroklimats

Skolai ir sava atribitika karogs, himna, savas dienasgramatas, pateicibas un atzinibas
raksti, tradicija, un kop€jais macibu un audzinasanas darbs veicina skolénos, vecakos un
skolas darbiniekos piederibas apzinu savai skolai.

Aptauja par skolas mikroklimatu veértibu skala no 1 lidz 10 tika konstatéts, ka skoléni
skola visaugstak verte macibu vértibu (vidgjais veért€jums - 8,5) un iespgjas draudzeties
(vidgjais verte§jums — 8,2). Krietni virs videja, vini vert€ sadarbibu ar skolotajiem (6,9) un ir
samera apmierinati ar saviem sasniegumiem (7,8) . Skola stresa Iimenis tiek vértéts ka zems
(3.1), un vélme apmeklet skolu ir virs vidgja (5,9). Aptauja liecina, ka vélme apmeklét skolu
ir augsta skolotajiem (8,2) un virs vid€ja skoléniem ( 5,9). Skolotaji visvairak ir apmierinati ar
sasniegumiem (9,0) un augstu verte macibu vertibu (8,5).Gan skolotaji (8,1), gan skoléni (6,9)
sadarbibu savstarp&jo sadarbibu vérté krietni virs vidgja. Stresa Iimenis skola ir zem vidgja-
skoléniem zemaks (3,1)neka skolotajiem (4,4). Aptaujas rezultati liecina, ka visos jautajumos
dod augstaku novert§jumu par ze€niem, bet skola saredz lielaku stresu par z&€niem. Vargja
konstatet, berni, kuri ir apmierinataki ar saviem sasniegumiem, labpratak nak uz skolu un
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viniem ir lielakas iesp&jas draudzeties. Tie, kuri augstak noverteé macibu vertibu, tie Skiet glst
ar lielaku gandarijuma par saviem sasniegumiem un vélas nakt uz skolu!

Iepriek$gja planoSanas posma izvirzitas prioritates bija:

Cienpilnas saskarsmes un savstarpgjo attiecibu kulttras aktualizéSana;
Skolénu, pedagogu, vecaku iesaiste skolas pozitivas gaisotnes veidoSana;
Skolas 50.gadu jubileja un absolventu salidojums;

Pilnveidot skola pievilcigu un miisdienigu skolas vidi;

Akcent@t piederibas apzinu skolai.

Katru gadu skola tiek izveidota skolas padome, kura ar saviem priekslikumiem un
ierosinajumiem piedalas skolas emocionala un fiziska t€la veidosana. Vecaki atbalsta skolas
organiz€tos pasakumus, iesaistas to realizéSana.

Pedagogiem tiek organizétas metodiskas pe&cpusdienas par aktualiem skolas dzives
jautajumiem. Skolas psihologs organiz€ pedagogu supervizijas. Vecakiem ir iespgja darboties
,.vecaku skolina”.

Skolas emocionalas un fiziskas vides pilnveidoSanai skola piesaista vieslektorus un
citus atbilstoSas jomas specialistus.

2013.gada skola atzim&ja savu 50 gadu jubileju, kuras ietvaros notika absolventu
salidojums. Gatavojoties salidojumam tika apzinata skolas v&sture, absolventi un vinu
talakizglitibas gaitas. Skoléni veidoja literaros darbus veltitus savai skolai. Skolénu, vecaku
un darbinieku vida regulari tiek veicinata piederibas sajiita savai skolai. Katrs apzinas savu
lomu kopgja tela veidosana. Skolai ir sava himna, kura tiek dziedata skolas svinigos
pasakumos.

4.5.2. Fiziska vide

Skolas telpas ir droSas un tiras, atbilst sanitari higiéniskajam normam, lielakaja dala
macibu kabinetu ir funkcionalajam prasibam un izglitojamo augumiem atbilstigas m&beles. Ir
atseviski macibu kabineti, kur dala meébelu nolietojusas.

Tomér katru gadu atbilstosi skolas budzeta iespgjam tas planveidigi tieck nomainitas.
Skolas attistibas plana ir paredzeéti resursi, ka skolas fizisko vidi padarit skolénam
draudzigaku, radosaku un musdienigaku. Skolas apkartne ir sakopta. NepiecieSamajas vietas
ir evakuacijas plani, noraditas izejas. Skolas dezurants vienmé&r zino par apmekl&tajiem.
Transporta Iidzeklus pie skolas var droSi novietot stavvieta. Skolas telpas un teritorija ir
interneta izmantoSanas iesp&jas gan izglitojamiem, gan pedagogiem. Ir izstradati kvalitativi un
izversti iekSgjie normativie akti drosibas jautajumos-ugunsdrosiba, darba drosiba, civilaja
aizsardziba. Pirmas nepiecieSamibas aptiecinas novietotas normativajos aktos noteiktaja
kartiba. Izglitojamie un skolas personals ir informéti, ka rikoties traumas vai peksnpas slimibas
gadijuma.

Skola katru vasaru tiek veikti remontdarbi. lesp&u robezas pedagogu materiali
tehniska baze tiek papildinata ar IT tehnologijam.

Stipras puses:
e Skola ir stabilas un ilggadgjas tradicijas.
e Skolai ir majas lapa, kur ir atspogulota visa informacija par skolu, skolas dzivi,
pasakumiem, skolénu sasniegumiem.
e Skola regulari organiz€ parrunas un interaktivas nodarbibas par drosibu un atkaribu
profilaksi.
e Skola labi aprikoti dabaszinibas kabineti.
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Notikusi skolas renovacija.

Draudzigs skolénu un skolotaju kolektivs.

L&tas un kvalitativas pusdienas.

Ir sporta halle un pieejama peldéSanas apmaciba Liepaja sakumskolas skoléniem.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Jekartot sp€lu laukumu.
e Izveidot vienotu parauga dienasgramata.
e Veikt kosmétisko remontu atseviskos macibu kabinetos, 3.stava gaitent un kapnu
telpas.
e Turpinat pilnveidot skolas majas lapu.

Vertejuma limenis - 3 (labi)

4.6. lestades resursi

4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesa, skoleénu, skolotaju darba
nodroSinasanai.

22.tabula. Izglitibas iestades finansialais nodro§inajums.

2009.gads | 2010.gads | 2011.gads | 2012.gads | 2013.gads

Kopa 146689 301224 237610 252940 275347

Valsts mérkdotacija 72171 192586 190652 153949 159097

Pasvaldibas budzets 61196 92427 36933 87855 105159

Maksas pakalpojumi un 13322 16211 10025 11136 11091
citi pasu ienémumi

Ieprieksgja perioda veikti verienigi skolas renovacijas darbi: skolas €ka siltinata,
nomainits skolas jumts, veikta pamatu hidroizolacija, nomainita apkures sist€ma, ierikots
siltummezgls, ka rezultata ir arT ekomomija skolas budzeta.

Veikts skolas otra stava gaitena remonts, iekartota garderobe skolotajiem, gaitenos
iegadati jauni solini. Klasu telpas iegadatas un uzstaditas nepiecieSamas meébeles, skapji,
skolénu krésli, skolotaju darba vietas rakstamgaldi, nomainot nolietotos. Majturibas kabinets
pilniba apgadats ar mébelém un inventaru, iekartota jauna darba vieta skolotajai. Sakartota
skolas dezuranta darba vieta.

Tehniskie macibu lidzekli tiek sagadati atbilstosi pedagogu pieprasijumam, ir darba
kartiba, tiek izmantoti macibu darba, ir noteikta kartiba skolas materiali tehnisko lidzek]u
izmantoSanai, uzglabasanai un lietoSanai. ESF projekta ietvaros skola tika izveidoti Cetri no
jauna aprikoti dabaszinibu priekSmetu kabineti- matematika, kimija, fizika, biologija- ar
interaktivajam tafelém, portativajiem datoriem, macibu lidzek]iem, mébeleém.
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Skola ir noteikta kartiba bibliotékas, lasttavas, datorklases, sporta zales izmantoSanai.
Skolas biblioteka konsulté skolénus un skolotajus par bibliotéka pieejamajiem materialiem un
to izmanto$anu, interaktivas TV, videoiekartas, datoru lietoSanu.

IntereSu izglitibas programmu un arpusstundu pasakumu nodro§inasanai izmanto
skolas telpas, sporta zali, citus skolas resursus. Tiek papildinats jauns sporta inventars ,
sakumskola katra klasé ir paklajs, kur b&rniem spéléties, iegadatas spéles briva laika un
pagarinatas grupas nodarbibam.

Skolai ir pasvaldibas apstiprinats budzets. Ar 2013./2014. macibu gadu skola sanem
arT mérkdotaciju no valsts macibu lidzeklu iegadei skoléniem. Pasvaldiba jau arT ieprieks ir
nodroSinajusi lidzeklus nepiecieSamo macibu gramatu iegadei, metodiskas literatiiras un
izzinas literatiiras iegadei.

Ar1 skolas €kas uzturéSanai, apkurei finanSu resursi tiek nodroSinati no skolas
budzeta, ko apstiprina pasvaldiba. Ieprieksgja macibu gada, realiz&jot starptautisku projektu
,»Comenius”, tika piesaistits lidzfinans€jums no skolas budzeta. Iekartots kabinets projektu
vaditajai. JaunieSu cents ,,No idejas lidz attistibai ” sadarbiba ar skolu dazados projektos
organiz€ja pasakumus skolas telpas

Vakaros skolas telpas méginajumiem izmanto ar kultliras nama SievieSu koris, deju
kolektivi, pensionaru Iinijdejotaju kolektivs, pensionaru projektu dalibnieki vingroSanas
nodarbibam fizioterapeites vadiba.

Skolas sporta zal€ tren&jas gan skoléni visas vecuma grupas, gan picaugusie dazados
sporta veidos, notiek Jaunsargu apmacibas. Stadiona skoléniem pieejams futbola laukums,
skeitparks, tenisa korti, ziema - slidotava.

FinanSu resursi tiek planoti, iesaistot visu skolas kolektivu, priekSmetu metodiskas
komisijas, saimniecisko personalu, skolas vadibu- speciali sagatavotas veidlapas rakstot
izsveértus pieprasijumus, kas pec tam tiek analizéts, atbilstoSi prioritatém, jo pasvaldiba
nosaka kop€jo finans€juma apjomu. BudZzeta tiek planoti lidzekli ari skolénu macibu
ekskursijam. Tacu katru gadu pasvaldiba pieskir vel ari papildus finans€jumu remontiem:
pagajusaja macibu gada- otra stava gaitena remontam, Sogad- miizikas un makslas kabineta
remontam. Skolas budZzeta izlietojums notiek iepriek§ planota ietvaros, ko uzrauga
pasvaldibas galvena gramatvede, nepiecieSamas izmainas pantu ietvaros regulari preciz€jot ar
budZzeta grozijumiem, ko iesniedz gramatvediba.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Turpinat skolas telpu kosmétiskos remontus: 1.-4. klasém, krievu valodas kabinetam,
ka arT kapnu telpu remontus.
e Prasit pasvaldibai - labakai budzeta planoSanai - savlaicigu gada budzeta izpildes
dokumentu.

4.6.2. Personalresursi
Skola ir nepiecieSamais pedagogu personals izglitibas programmu IistenoSanai.
Piesaistits skolas atbalsta personals: psihologs, socialais pedagogs, specialais pedagogs,
skolas masa, kuru darbibu reglamenté Atbalsta personala komandas darbibas reglaments.
Lai nodroSinatu pedagogu piesaisti macibu programmu realizacijai — kimijas,
biologijas, anglu valodas, latvieSu valodas (vidusskolai), pedagogiem tick paredz&ta cela
izdevumu atmaksa no dzivesvietas no skolas budZeta.
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23.tabula.

Skolas pedagogiska personala kvalitativais sastavs.

Izglitiba
Macibu gadi Augstaka tsk. tsk.
ceo1 = pedagogijas pedagogijas
pedagogiska magistri doktors
2010./2011. 27 7 0
2011./2012. 26 8 1
2012./2013. 25 8 1
2013./2014. 23 8 1
24.tabula. Skolas pedagogiska personala vecums.
Darbinieki 2010./2011. 2011./2012. 2012./2013. 2013./2014.
Kopa 27 26 25 23
24 gadi un jaunaki 0 0 0 0
25-29 gadi 1 1 1 1
30-34 gadi 2 2 2 1
35-39 gadi 3 2 2 3
40-44 gadi 4 5 5 3
45-49 gadi 6 4 3 3
50-54 gadi 5 7 7 7
55-59 gadi 4 4 4 2
60-64 gadi 2 1 1 2
65 gadi un vecaki 0 0 0 1

Visi pedagogi apguvusi nepiecieSamos talakizglitibas kursus, celot savu profesionalo

kvalifikaciju macamaja priekSmeta, ka ari intereSu izglitiba. Pedagogi darbojas macibu
priekSmetu metodiskajas komisijas, kuru darbibu koordin€ un parrauga direktora vietniece
macibu darba.

Stipras puses:

Renovéta skolas eku.

Labiekartoti dabaszinibu kabinetu.

Piemérota sporta halle skoléniem.

Ir skolas biblioteka, datorklase un lasitava - atbilstoSa prasibam.
Skola piesaista projektu finanSu resursus.

Budzetu ietvaros remont€ telpas, atjauno materiali tehnisko bazi.
Skola piedava sertificétas dazadas izglitibas programmas.

Ir atbalsta personals.

Skolotaji finansiali tiek atbalstiti talakizglitibas programmas.
Skola piedava programmu ,,Esi lideris”.

Skola ievéro drosibas pasakumus.

Dabaszinibu kabineti ir aprikoti ar standarta istenoSanai nepiecieSamajiem resursiem
un IT.
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¢ [T izmantosana macibu procesa paaugstinajusi skolas darbibas efektivitati.

e Skolénu macibu sasniegumu analizei tiek izmantota skolénu macibu sasniegumu
elektroniska datu baze.

e Regulari tiek papildinata un pilnveidota skolas majas lapa.

Talakas attistibas vajadzibas:

e Samazinoties skolénu skaitam, planot pedagogu talakizglitibu, apgistot biologijas,
ktmijas skolotaju specialitasu apguvi kursos, IT apguvi programmésanas macisana.

e Paplasinat piedavajumu interesu izglitibas pulcinos, pedagogiem apmeklgjot kursus.

e Nodros$inat visos macibu kabinetos ar datortehniku, IT un interneta pieslégumu.

e [zmantot pasvaldibas telpas ,,Kramu” un biedribu ,,NILA”, pilsétas biblioteku un
sporta aktivitates organizet pilsétas lielaja stadiona.

e Izveidot dienesta viesnicu pedagogiem un vidusskoléniem.

e Jesp&ju robezas atjaunot un papildinat materialtehniskos resursus.

e Rosinat skolotajus vairak veidot macibu lidzeklus elektroniska forma.

Vertejuma limenis - 3 (labi)

4.7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana

4.7.1. lestades darba pasveértéSana un attistibas planoSana

Darbu planojam visos septinos tas darbibas virzienos, katru gadu augusta
Pedagogiskas padomes sédgs izvirzot galvenos veicamos uzdevumus macibu gadam. Regulari
notiek apspriedes, kuras kopa ar personalu analiz€ veicamo darbu, pasakumu organizéSanu, to
rezultatus. Metodiskajas dienas notiek plasaka analize par skolai aktualiem maciSanas un
audzina$anas jautajumiem un problémsitudcijam, to risina$anu. Sogad organizéjam daudz
pasakumu veseliga dzivesveida bez atkaribam popularizéSanai skoléniem un vecakiem.

Skolas vadiba veicina un atbalsta pasveértéSanas procesu un visu skolas darbinieku, ari
tehniska personala, - iesaistiSanu skolas stipro pusu apzinaSana un nepiecieSamo uzlabojumu
veikSana. Katrs pedagogs, ka arm macibu priekSmetu metodiskas komisijas regulari izverté
savu darbu un macibu gada beigas pasvertéjumus iesniedz direktora vietniekam macibu darba.
Skolas darbinieki, veicot izvertésanu, uzklausa skolénus, vecakus, anketgjot, veicot parrunas
un citas skolas darba ieinteresétas puses — pasvaldibu, Izglitibas specialisti, Skolas Padomi.
Sadarbibas vide ir labv€liga, ieintereséta.

Skolas vadiba veértéSanas procesa iegiito informaciju izmanto, lai apzinatu stipras
puses un nepiecieSamos uzlabojumus talakai darba planoSanai. Veért€Sanas procesa iegiito
informaciju analiz€ un izveérté macibu priekSmetu metodiskas komisijas kopa ar direktora
vietniekiem macibu un audzinaSanas darba. Informaciju par skolas darbu, regulari publicé
novada aviz€ un skolas majas lapa. Pavasarl skolas atskaites koncerta uzstajas intereSu
izglitibas pulcini, rikojot darbu izstades skola, kultiiras nama. Olimpiazu, konkursu
uzvarétajiem un vigu pedagogiem maija beigas ir pienemsana pie domes priek§sédetaja, bet
aktivakajiem sportistiem pasvaldiba organizé ekskursiju vai tenisa kortu brivbiletes pils€tas
stadiona. P&dgja macibu gada diena par augstiem macibu sasniegumiem skoléni sanem
,Ceribu balvu”, ko pasniedz pasvaldibas vaditajs, un skoléns parakstas skolas Goda gramata.
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Jauna macibu gada sakuma skolénu vecaki tiek iepazistinati ar nozimigakajiem veiktajiem
darbiem, pasakumiem un turpmakajiem galvenajiem uzdevumiem jaunajam macibu gadam.

Skolas attistibas plans ir strukturts, parskatams, reals. Plana noteiktas prioritates
2014.-2016.gadam, nemot véra skolas pamatmerkus, pasvert§jumu un ieprieks veikto darbu,
nemot vera valsts un pasvaldibas prioritates. Plana 1stenoSanu, kontroli un korekciju regulari
veic skolas vadiba, apspriezot Pedagogiskas padomes sédé. Plana izstradé un apsprieSana tika
iesaistita skolénu pasparvalde, skolas padome. Ar skolas attistibas planu ikdiena var iepazities
pie skolas direktora un elektroniski skolas majas lapa.

Stpras puses:
e Skolas pasvertgjums ir strukturets, skaidrs, pieejams visam ieinteresétajam pusém;
e Skola plano un organizé kontroli un izveért€Sanu visas darbibas jomas;
e Attisttbas plans ir izstradats demokratiski, apspriests, saskapots ar visam
ieinteresétajam pusém.

Talakas attistibas vajadzibas:
o Skolas attistibas plana stenosanu realiz€t ar pasvaldibas, skolas Padomes, skolas
kolektiva iesaistiSanos, atbalstu un lidzdalibu.

4.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Skolas darbu tiesas vadibas funkcijas isteno direktors, vietnieki, noteikti Iémumi tiek
delegéti padomém —skolas, vecaku, pedagogiskajai, metodiskajai, skolénu. Iestades vadibas
struktira un atbildibas jomas ir zinamas pedagogiem, izglitojamiem un vinu vecakiem.
Vecaki ir informéti, ka sazinaties ar iestades vadibu un atbalsta personalu, $1 informacija ir
atrodama ar1 iestades majas lapa. Pedagogi uzskata, ka vadiba ir ieintereséta iestades darba,
atveérta ierosinajumiem un priekslikumiem darba uzlabosanai.

Skola ir izveidoti darbinieku-pedagogiska personala, atbalsta un tehniska personala
amatu apraksti. Visiem darbiniekiem amata aprakstos ir ietverti vispargjie noteikumi,
noteiktas pamatprasibas profesionalajai atbilstibai, darba pamatpienakumi, tiesibas un
atbildiba, pedagogiskajam un atbalsta personalam ari darba rakstura, prasmju un sp&ju
apraksts. Darbinieku amata aprakstus ir apstiprinajusi skolas direktore. Skolas darbinieki ir
iepazinusies ar amata aprakstu prasibam un tas ievero.

Skola ir visa nepiecieSama obligata dokumentacija. Skolas dokumenti ir sakartoti
atbilstigi lietu nomenklatiirai, dokumentu izstrade tiek ievérotas normativajos aktos noteiktas
prasibas un noradijumi. Atbilstigi ar§jo normativo aktu prasibam un skolas vajadzibam
ieksgjie dokumenti tiek atjaunoti vai papildinati.

Dokumenti izstradati demokratiski, atbilst likumu un citu normativo aktu prasibam,
tie regulari tiek parskatiti un aktualizeti. Skolai ir darba specifikai atbilstoSa vadibas struktiira,
strada kvalificéta un darbam motivéta vadibas komanda. Katram ir precizi delegéti izpildamie
pienakumi, notiek savstarpja sadarbiba un saskanoSana. Skolas vadibas komanda strada
saliedéti un kvalificéti. Skolas vadibas darbs tiek planots un analizéts regularas vadibas
grupas apspriedés. Tiek nodroSinata kolektiva regulara informétiba par vadibas pienemtajiem
lémumiem, izvirzitajiem uzdevumiem, to izpildi. Regulari izveért€é skolas darbinieku
ierosinajumus skolas vadibas un skolas darba uzlaboSanai. Skolas vadiba nodroSina regularu
informacijas apmainu par skolas ikdienas darbu un savstarp€jo sadarbibu.
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4.7.3. lestades sadarbiba ar citam institiicijam

Skolas vadibai ir laba sadarbiba ar skolas padomi, paSvaldibu. Skola sadarbojas ar
vecakiem un sabiedribu, rupgjas par skolas prestizu. Laba sadarbiba notiek ar b&rnu Miizikas
skolu, Makslas skolu, biblioteku, muzeju, kultiiras namu, bérnu atbalsta centru ,,Krams”,
bérnudarzu “’Dzintarins”, JaunieSu centru ,,No idejas 11dz attistibai”.

Starptautiska projekta ”Comenius” notika sadarbiba astonu valstu starpa skoléniem un
skolotajiem.

Skola, sadarbiba ar Rigas komercskolu, iesaistijusies projekta “Esi lideris”, nodroSinot
vidusskoléniem iesp€ju apgiit uznéméejdarbibas programmu.

Laba sadarbiba ar Veérgales pamatskolu un Alsungas vidusskolu sporta un kopigu
starpnovadu olimpiazu organizesana.

No 2014. macibu gada sakuma metodisko komisiju vaditaji apmekl€ regularas
Kurzemes regiona sanaksmes, ko organizg Liepajas pilsétas izglitibas parvalde.

Stipras puses:
e Skola un tas vadiba vispusigi sadarbojas ar vecakiem, sabiedribu, ar iestadem un
organizacijam Latvija un arpus tas robezam;
Skolas vadiba, pedagogi un darbinieki atblsta jauniesu idejas;
Skola finansiali atbalsta jaunieSu socializé$anas pasakumus un ekskursijas;
Skolotaji ir pretimnakosi un sadarbojosi skolénam,;
Skolotaji elestigi plano savu laiku atbilsto$i skolénu vajadzibam.

Talakas attistibas vajadzibas:
e Rast jaunas iesp€jas turpmaka skolas iesaistei starptautiskos un vietgjos projektos;
e Piedavat papildus apmacibas programmas aktudlas dzives prasmju jomas
(programmeésana, tiirisms, jiirnieciba utt.);
e Pilnveidot eksakto priekSmetu praktisko eksperimentu un pielietoSanas jomu;
¢ Pilnveidot sasniegumu vertéSanas kriterijus;
e Skolas publicitates pilnveidoSana sabiedriba.

Vertejuma limenis - 3 (labi)
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Pasvertejuma kopsavilkums par skolas darba pamatjomam

Joma Kvalitates raditajs Vertejums
1.Macibu saturs 1.1.Iestades 1stenotas izglitibas programmas 4 — oti labi
2 Macis 2.1.Macisanas kvalitate 3 —labi
n;éc?écairslztsla un 2.2 .Macisanas kvalitate 3 —labi

2.3.Vertésana ka macibu procesa sastavdala 3 —labi
. 3.1.1zglitojamo sasniegumi ikdienas darba 3 —labi
3.1zglitojamo —— - - -
5 : 3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes Cr
sasniegumi 4 —loti labi
darbos
4.1.Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais .
o - 2 3 —labi
atbalsts un izglitojamo drosibas garant€Sana
4.2.Atbalsts personibas veidoSana 3 —labi
4.Atbalsts 4.3. Atbalsts karjeras izglitiba 3 —labi
izglitojamiem 4.4 Atbalsts macibu darba diferenciacijai 4 —loti labi
4.5.Atbalsts izglitojamiem ar specialam .
- 3 —labi
vajadzibam
4.6.Sadarbiba ar izglitojama gimeni 3 —labi
~ . 5.1.Mikroklimats .
5.Iestades vide 5 Fiziska vide 3 —labi
6 Jestades resursi 6.1 .Iekartaf un ma‘terlaltehmskle resursi 3 - labi
6.2.Personalresursi
7.lestades darba 7.1.1estades darba paSvertésana un attistibas
organizacija, vadiba | planoSana 3 - labi
un kvalitates 7.2.lestades vadibas darba un personala parvaldiba
nodro$inasana 7.3.lestades sadarbiba ar citam institiicijam
Pavilostas vidusskolas direktore Ingtina Griskévica
24.09.2014. (vards, uzvards) (paraksts)
(datums)
SASKANOTS Pavilostas novada domes priekssédétajs
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Uldis Kristapsons
(vards, uzvards) (paraksts)
24.09.2014.

(datums)



